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2511 Konstituering 

2511.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden 

2511.2 Godkjenning av protokoll fra forrige møte 
 

Protokollene legges ut på vår hjemmeside (http://www.nmbu.no/student/studenttinget) en uke etter 1 
hvert Studentting. De som ønsker det kan få protokollen i papirutgave ved å henvende seg til 2 
Studenttingskontoret.  3 
 4 

2511.3 Oppnevnelse av tellekorps 5 

 6 

  1.  7 

 8 

  2.  9 

 10 

  3.  11 

 12 

 13 

2512  Hilsen til Studentting 14 

Til vårt første Studentting i år kommer Elin Kubberød, prorektor for utdanning og holder en 15 
presentasjon.  16 
 17 
 18 

2513  Orienteringssaker 19 

2513.1 Referatsaker 20 

Referatene skal offentliggjøres innen kl. 12.00 torsdag før Studentting. 21 

Referatene sendes ut på mail til studenttingsrepresentantene. Dette gjøres for å få mest mulig oppdaterte 22 
referater, samt minske papirforbruket. 23 

De som har referatplikt til Studentting, er: 24 

- Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) 25 
- Universitetsstyret (US) 26 
- Studentsamskipnaden i Ås (SiÅs) 27 

  28 
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2513.2 Orientering fra Studenttingets Arbeidsutvalg 29 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget  30 
 31 
Arbeidsutvalget orienterer muntlig om aktuelle saker. 32 
 33 
 34 

2513.3 Orientering om helsestasjonen og utbyggingen av 35 

Pentagon 36 

   Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Oskar 37 
 38 
Vedlegg 1: Orientering om helsestasjonen og utbyggingen av Pentagon 39 
 40 
Hensikt:  41 
Orientere Studentting om situasjonen om Helsestasjonen i Ås kommune, samt status for utbyggingen av 42 
Pentagon. 43 
 44 
Bakgrunn:  45 
Det siste halvåret har status har det vært mye som har skjedd i forbindelse med samarbeidet mellom Ås 46 
kommune og NMBU og SiÅs. Spesielt når det kommer til Helsestasjon for ungdom og studenter i Ås, og 47 
mer nylig utbyggingen av Pentagon. AU ser det derfor som hensiktsmessig at Studentting får en egen 48 
orientering om dette.  49 
 50 
 51 

2513.4 Orientering om Grønn UKE og Klimakonkurransen 52 

 53 
Vedlegg 2: Orientering om Grønn UKE og Klimakonkurransen 54 
 55 
Hensikt:   56 
 57 
Orientere Studentting om Grønn Uke som arrangeres ved NMBU 10.-19. mars, som i år kombineres med 58 
deltakelse i Klimakonkurransen initiert av Framtiden i Våre Hender. 59 
 60 
 61 
Bakgrunn:   62 
 63 
Grønn Uke arrangeres ved NMBU for fjerde gang av Studenttingets Bærekraftskomite. Dette er en årlig 64 
bærekraftsfestival med fokus på opplysning og engasjement rundt miljø og bærekraft. Grønn Uke samler 65 
studenter, fagpersoner, bedrifter og organisasjoner til arrangementer som foredrag, debatter, 66 
reparasjonsverksteder og byttemarkeder.  67 
 68 
Klimakonkurransen er et initiativ fra Framtiden i våre hender, og går ut på å konkurrere om å kutte CO2-69 
utslipp i hverdagen. Studenter (og ansatte som ønsker) konkurrerer mot hverandre både som 70 
enkeltindivider og i lag, og vi konkurrerer mot andre universiteter (UiO, UiB og Nord Universitet) og 71 
internt mellom fakulteter, lag og enkeltdeltakere ved NMBU. 72 
 73 
 74 
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2514  Valg og oppnevninger 75 

2514.1 Valg til komité for semesterets beste underviser 76 

Saksforbereder: Valgnemnda 77 

 78 

Vedlegg 9: Kandidatur for Skule Kostveit 79 

Hensikt: 80 
Velge 4 medlemmer til komiteen som kårer semesterets beste underviser. Vervet har 1 års varighet, med 81 
umiddelbar tiltredelse. 82 
 83 
Bakgrunn: 84 
Som et ledd i arbeidet med å øke studiekvaliteten ved NMBU kårer studentene semesterets beste 85 
underviser. Utmerkelsen "semesterets beste underviser” henger høyt hos de ansatte, og tanken er at 86 
prisen er med på å stimulere undervisere til bedre undervisning. Alle studenter ved NMBU kan nominere 87 
undervisere. I komiteen for semesterets beste underviser skal det sitte fire studenter, og vervet er ettårig. 88 
(Tiltredelse umiddelbart.) Det er ønskelig med kjønnsbalanse i komiteen, men ikke nødvendig. Komiteen 89 
møtes etter behov og har ansvar for å ta imot nominasjoner, gå på de nominertes undervisninger og til 90 
slutt kåre en vinner. De har selv ansvar for å reklamere for at studenter kan nominere undervisere. Et 91 
medlem i Arbeidsutvalget bistår komiteen i arbeidet. 92 
 93 
Kandidater: 94 
Skule Kostveit 95 
 96 
 97 

2514.2 Suppleringsvalg av medlem til Kontrollkomiteen 98 

Saksforbereder: Valgnemnda 99 

 100 
Vedlegg 3: Instruks for Kontrollkomiteen 101 
 102 
Hensikt:  103 
Velge 1 medlem til kontrollkomiteen. Vervet tiltres umiddelbart etter ST1 og varer til 1. juli 2025.  104 
 105 
Bakgrunn:  106 
Kontrollkomiteen har ansvar for at studentdemokratiet følger de reglene for hvordan vi organiserer oss. 107 
Kontrollkomiteen er et rådgivende organ som plikter å rapportere til Studenttinget ved brudd av 108 
vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til å tro at det foreligger brudd på 109 
vedtekter eller retningslinjer, kan Kontrollkomiteen både på forespørsel og på eget initiativ undersøke 110 
saken. Kontrollkomiteen møter på Studentting, samtidig som de er med på planleggingsmøte og 111 
studentrådsmiddag i forkant. KK jobber tett med AU og ordstyrerne.  112 
 113 
Dette vervet passer for mennesker som er strukturerte, nøyaktige og glad i «pirke-arbeid»: 114 
 115 
Kandidater: 116 
 117 
 118 

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

 

6  

 

           
Sakspapirer til Studentting 1 10.02.2025 

2514.3 Valg av representant til ELSA  119 

  Saksforbereder: Valgnemnda 120 
 121 
Hensikt:  122 
Velge en representant til å sitte i ELSA 123 
 124 
Bakgrunn: 125 
NMBU er observatører i den Europeiske universitetsalliansen Euroleague for Life Sceinces (ELLS). ELLS 126 
har en studentorganisasjon, ELSA, hvor det skal sitte to representanter fra NMBU. Den ene vil være fra 127 
AU, og den andre skal velges av Studenttinget. 128 
 129 
Det vil være minst tre fysiske møter i året for ELSA-representantene, hvor man må påregne reising til 130 
noen av de andre universitetene i alliansen. På våren er det Spring Meeting, på høsten vil det være både 131 
Scientific student Conference, og Fall Meeting. Som ELSA-representant må man regne med månedlige 132 
online møter, måtte holde seg oppdatert på plattformen ELSA bruker, og medberegne møter ved behov.  133 
 134 
Man vil og bli valgt til en oppgave innad i ELSA. Ved å være med får man muligheten til å bli kjent med 135 
studenter fra hele Europa, og se den europeiske universitetskulturen. 136 
Dette vervet er et sosialt og spennende verv, men det krever og en del av de som stiller. Man må være 137 
komfortable med å både skrive og snakke engelsk. Man kan måtte snakke engelsk for både mindre og litt 138 
større forsamlinger.  139 
 140 
Vervet velges for 2 år av gangen.  141 
 142 
Forslag til vedtak: 143 
Xx er valgt til ELSA-representant fra ST1 25 – ST 1 27 144 
 145 
Kandidater: 146 
 147 
 148 

2515  Diskusjonssaker 149 

2515.1 Diskusjon av Ramme for Arbeidsår for Studentdemokratiet 150 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Oskar 151 
 152 

Vedlegg 4: Forslag til revidert Ramme for arbeidsår 153 
Vedlegg 5: Nåværende Ramme for Arbeidsår 154 
 155 
Endring: farger Grønn nytt punkt       Lilla fjernes 156 
 157 
Hensikt: 158 
Revidere ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet. 159 
 160 
Bakgrunn: 161 
Ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet ble sist revidert høsten 2020. Siden den gang har det skjedd 162 
flere endringer, og det er nå på tide å oppdatere dokumentet. Enkelte verv eksisterte ikke sist dokumentet 163 
ble revidert, og noen arrangementer avholdes ikke lenger.  I tillegg bærer dokumentet preg av flere 164 
punkter med aktivitet som ikke lenger finner sted. 165 
 166 
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2515.2 Diskusjon av rektorvalg 167 

Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Oskar 168 
 169 
Hensikt: 170 
Diskutere hvordan Studenttinget ønsker at AU jobber med rektorvalget. 171 

Bakgrunn: 172 

Før jul vedtok Universitetsstyret at NMBU endrer styringsmodell fra ansatt rektor, til valgt rektor. På 173 
universitetsstyremøtet 23.2 ble det vedtatt et nytt valgreglement. Dermed ligger alt til rette for at det 174 
gjennomføreres et rektorvalg ved NMBU denne våren. 175 

Det finnes mange måter AU kan jobbe med et rektorvalg. Før kandidatene offentliggjøres kan AU være på 176 
ballen, og aktivt jobbe med å kartlegge hvem som stiller, og bidra med innspill til deres politiske 177 
valgplattformer. Under valgkampperioden er det naturlig at AU bidrar med markedsføring av 178 
valgkampen og hva de ulike temaene mener. Mengden med arbeid her kan variere, fra litt til mye. I tillegg 179 
er det en mulighet at AU gjennomfører et eget valgmøte med fokus på studentsaker.  180 

Under valgperioden kan AU aktivt bidra med markedsføring av muligheten til å stemme. Både via sosiale 181 
medier, og fysisk stand. Dette er tidkrevende arbeid, med trolig nødvendig for å sikre at flest mulig 182 
studenter stemmer. Universitetsstyret har vedtatt at studentstemmen skal vektes 27% i valget, mens 183 
ansattstemmen vektes 73%. Loven om universiteter og høyskoler åpner for at studentstemmen vektes 184 
mellom 25-30%. Det ble tatt opp at studentstemmen potensielt kan vektlegges ytterligere ved senere 185 
valg, men dette forutsetter høy valgdeltagelse fra studentene. Dette er noe AU ønsker å bidra til, men det 186 
vil kreve mye tid og innsats, og vi er trolig avhengig av hjelp fra flere studenter for å klare det. 187 

 188 
Spørsmål: 189 

1. Hvilke føringer ønsker Studentting å gi AU i forbindelse med det kommende rektorvalget? 190 
2. Hvilke saker er det vi skal ha et særskilt fokus på opp mot rektorteamene? 191 
3. Er det ønskelig at AU kommer med en oppsummering vedrørende de ulike rektorteamene sine 192 

plattformer som er lett å forstå for alle studenter, eller ønsker Studentting noe mer i retningen av 193 
en innstilling?  194 

 195 
 196 

2516  Vedtakssaker 197 

2516.1 Behandle resolusjonen om Hotell i Tårnbygningen  198 

        Saksforbereder: Thomas Blomkvist 199 
 200 
Vedlegg 6: Resolusjon om hotellprosjektet i Tårnbygningen 201 
 202 
Hensikt: 203 
Behandle den innsendte resolusjonen “resolusjon om hotellprosjektet i Tårnbygningen”. 204 
 205 
Bakgrunn 206 
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Thomas Blomkvist har sendt inn en resolusjon med ønske om at NMBU ikke oppretter et hotell i 207 
Tårnbygningen. 208 
 209 
Representanter fra NMBU sin eiendomsavdeling vil holde en presentasjon rundt hotellprosjektet i 210 
forkant av saken. 211 
 212 
Forslag til vedtak: 213 
Studenttinget vedtar resolusjonen om hotellprosjekt i Tårnbygningen 214 
 215 
AU sin innstilling: 216 
Resolusjonen vedtas  217 
 218 
 219 

2516.2 Behandle resolusjonen om konteeksamen 220 

Saksforbereder: Adrian Botland Nilsen 221 
 222 
Vedlegg 7: Resolusjon om konteeksamen ved NMBU  223 
 224 
Hensikt 225 
Diskutere den innsendte resolusjonen "Resolusjon om konteeksamen" 226 
 227 
Bakgrunn for saken  228 
Adrian Nilsen Botland har sendt inn resolusjonen "Resolusjon om konteeksamen” for behandling i 229 
studentting. Resolusjonen handler om dagens plassering av konteeksamen og et ønske om å flytte den. 230 
Per i dag er praksisen for når konte-eksamen skal avholdes ulik fra emne til emne, men på NMBU sine 231 
nettsider er det skissert at konteksamener fra vårparallellen (inkludert juniblokk og augustblokk) skal 232 
avholdes i januar, mens høstparallellen (inkludert januarblokk) gjennomføres i mai. Det betyr at 233 
konteeksamen skal, ifølge denne regelen, legges til slutten av neste ordinære eksamensperiode. 234 

 235 
Forslag til vedtak: 236 
Studenttinget vedtar resolusjonen om konteeksamen. 237 
 238 
AU sin innstilling: 239 
Resolusjonen vedtas 240 
 241 
 242 

2516.3 Behandle resolusjonen om Etisk ansvar 243 

Saksforbereder: Håvard Zackarias Pettersen 244 
 245 
Vedlegg 8: Resolusjon om Etisk Ansvar 246 
 247 
Hensikt: 248 
Behandle den innsendte resolusjonen «Etisk Ansvar». 249 
 250 
Bakgrunn 251 
SAIH Ås sendte inn resolusjonen «Etisk ansvar» for behandling i Studenttinget. Resolusjonen handler om 252 
akademisk frihet og etisk ansvar i akademia.   253 
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Formålet med denne resolusjonen er å sikre at NMBU ikke inngår eller fortsetter akademiske samarbeid 254 
med institusjoner finansiert av eller lokalisert i land der akademikere risikerer straff, trusler eller annen 255 
motstand hvis de uttaler seg kritisk om regjeringen, dens politikk, eller krigførende handlinger. Dette 256 
gjelder samarbeid med institusjoner i land med dokumentert mangel på akademisk frihet. 257 
Link til etiske retningslinjer ved NMBU: https://www.nmbu.no/forskning/forskningsetikk  258 
 259 
Forslag til vedtak: 260 
Studentting vedtar resolusjonen 261 
 262 
AU sin innstilling: 263 
Resolusjonen vedtas. 264 
 265 
 266 
 267 
 268 

2517  Eventuelt 269 

 270 
 271 
 272 

2518  Møteevaluering 273 

Her er link til møteevaluering for Studenttingsmøter, dersom du har tilbakemeldinger som ikke ble gitt 274 
på møtet. 275 
 276 
Link til møteevalueringsskjema 277 
  278 
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2519  Vedlegg 279 

2519.1 Vedlegg 1 Orientering om Helsestasjonen og utbyggingen 280 

av Pentagon  281 

 282 

Helsestasjonen for ungdom og studenter 283 
 284 
Bakgrunn 285 
Fra 2002 har Ås kommune gitt tilbud om helsetjenester for ungdom og studenter gjennom Helsestasjon 286 
for ungdom, HFU. De første årene var tilbudet begrenset opp til 25 år. Fra 2012 gikk SiÅs inn med midler, 287 
for at tilbudet skulle gjelde for alle studenter samt en generell utvidelse av tilbudet. I 2021 gikk NMBU 288 
også inn som en formell part i dette samarbeidet. 289 
I kommunestyremøte 19.06.2024 ble det fattet vedtak om at kommunedirektøren skulle se på 290 
samarbeidsavtalen, og mulighet for å spare penger.  291 
 292 
SiÅs, NMBU og AU var i tett dialog med kommunen i denne prosessen og har vært tydelig på at vi er svært 293 
fornøyde med dagens avtale og tilbud.  Likevel fattet kommunestyret 27.11.2024 følgende vedtak: 294 
Samarbeidet med NMBU og SiÅs om studenthelsetilbudet er en viktig satsning for Ås som vertskommune. 295 
Kommunen er positiv til å videreføre dagens ordning, men forutsetter at en fornyet samarbeidsavtale med 296 
NMBU og SiÅS bygges på følgende forutsetninger:  297 

• Finansieringsmodellen til studenthelsetjenesten endres slik at Ås kommune reduserer sin andel til 298 
en tredjedel av den totale kostnaden (begrenset oppad til budsjettrammene for 2024). Dette 299 
tilsvarer en reduksjon av kommunens andel med ca. kr. 2 MNOK pr. år iht. gjeldende avtale (med 300 
halvårseffekt i 2025).  301 

• Det settes en øvre aldersgrense for helsestasjonstilbudet på 25 år i tråd med tilbudet til kommunens 302 

øvrige innbyggere. 303 

Dagens avtale varer fram til 30.06.2025. 304 
 305 
Hva skjer videre: 306 
I disse dager gjennomføres det møter mellom Ås kommune, SiÅs og NMBU om veien videre. Både SiÅs og 307 
NMBU er krystallklare på at det ikke er aktuelt å inngå en ny avtale som gjør forskjell på studenter basert 308 
på alder. Dette støtter vi i AU. 309 
 310 
Førstkommende kommunestyremøte er 12.02.25. Kommunen, som har sagt at de ønsker et videre 311 
samarbeid, begynner å få dårlig tid med tanke på en eventuell nedbemanning på helsestasjonen.  312 
SiÅs er allerede i gang med å se på alternative tilbud dersom det ikke blir inngått en ny avtale med 313 
kommunen. Akkurat hvordan det kommer til å se ut er ikke klart enda, men vi i AU er i tett dialog med 314 
SiÅs på dette området.  315 
 316 
 317 
 318 
 319 
 320 
 321 
 322 
 323 
 324 
 325 
 326 

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

 

11  

 

           
Sakspapirer til Studentting 1 10.02.2025 

 327 

Utbyggingen av Pentagon 328 
 329 
Dagens bosituasjon 330 
5. august 2024 var det438 studenter i boligkø hos SiÅs. Det har vært lignende tall tidligere år. Det er 331 
derfor et stort behov for å bygge flere studentboliger i Ås. I tillegg er det nødvendig med en større 332 
rehabilitering av de eldste studentboligene på Pentagon. Disse er nedslitte, og holder ikke standarden 333 
som forventes i boliger den dag i dag. De ble også bygd i en tid hvor studentene hadde andre behov, og 334 
bærer preg av dette. 335 
 336 
Byggeplan SiÅs 337 
SiÅs har derfor planlagt både en rehabilitering av Pentagon 1, samt utbygging av XX nye hybelenheter. 338 
De nye boligene skal etter planen bygges først, slik at eksisterende studenter kan flytte inn i disse, før de 339 
eldre boligene rehabiliteres.  340 
 341 
Status kommunen 342 
Tidligere vedtak, høringer,  343 
Reguleringsplanen om utbyggingen på Pentagon har vært til politisk behandling i kommunen i flere 344 
omganger.  345 
På kommunestyremøtet 11.12.2024 ble den vedtatt, men det vedtatt følgende rekkefølgekrav: 346 

• Tiltak i meierikrysset ses i sammenheng med Akershus fylkeskommunes arbeid om trafikkavvikling 347 
i krysset. Kommunestyret i Ås er positive til at et slikt tiltak kan være lysregulering av krysset.  348 

• Rekkefølgebestemmelse: Før brukstillatelse for siste byggetrinn gis, skal planfri kryssing for gående 349 
og syklende i Meieri-krysset være opparbeidet. 350 

I praksis betyr det at ingen studenter kan flytte inn i de nybygde studentboligene, før SiÅs legger fram en 351 
plan for å hindre at det oppstår bilkø i Meierikrysset. SiÅs har den økonomiske kapasiteten til noe slikt. I 352 
tillegg vil det være vanskelig for SiÅs å starte byggeprosessen, før man veit om det kan flytte studenter 353 
inn i de nye boligene. Om byggene blir stående tomme over tid, vil dette medføre en stor kostnad for SiÅs.  354 
I tillegg er dette en situasjon som Akers Fylkeskommune har sett på tidligere, ettersom det er de som eier 355 
veien. De har vært tydelig i sine høringsinnspill at de ikke anbefaler tunnel, bru, eller lysregulering i 356 
Meierikrysset. 357 
 358 
Mulig vei videre 359 
Det ble nettopp gjennomført en ny høringsrunde, hvor SiÅs, NMBU og Akershus fylkeskommune kom 360 
med sine uttalelser vedrørende kommunestyrets vedtak. SiÅs har alt klart til byggestart, men fram det 361 
kommer et nytt vedtak fra kommunen er det uansvarlig for SiÅs å starte på byggeprosjektet.  362 
 363 
 364 
  365 
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2519.2 Vedlegg 2 Orientering om Grønn uke og 366 

Klimakonkurransen 367 

 368 
Grønn Uke og Klimakonkurransen 369 
Bakgrunn 370 
10.–19. mars arrangeres Grønn Uke ved NMBU, sammen med en Klimakonkurranse initiert av Framtiden 371 
i Våre Hender. Grønn Uke er en årlig bærekraftsfestival ved NMBU og inkluderer arrangementer som 372 
foredrag, debatter, bruktmarked og reparasjonsverksteder. Festivalen trekker inn bidrag fra bedrifter, 373 
organisasjoner, fagpersoner og studentorganisasjoner. 374 
 375 
I 2025 kombineres Grønn Uke med Klimakonkurransen, et nasjonalt initiativ fra Framtiden i Våre 376 
Hender. NMBU, representert ved viserektor for bærekraft Astrid Sinnes og Linn Dybdahl fra 377 
bærekraftshuben, har skrevet under på universitetets deltakelse i Klimakonkurransen. Studenter fra 378 
flere utdanningsinstitusjoner deltar (UiO, UiB, Nord Universitet og NMBU) og konkurrerer mot 379 
hverandre. Konkurransen går ut på at deltakerne skal kutte CO₂-utslipp i hverdagen ved å loggføre tiltak 380 
i en web-app utviklet av selskapet Ducky, hvor de samler poeng for innsatsen. 381 
Årets festival har et økt fokus på konsumentsamfunnet og hvordan forbruk påvirker klimaet. Grønn Uke 382 
og Klimakonkurransen avsluttes med en bærekraftsbankett på Samfunnet, hvor studentenes innsats 383 
feires, vinnere av konkurransen kåres, og premier deles ut. 384 
 385 
Ansvar og samarbeid  386 
Grønn Uke er et studentdrevet initiativ organisert av bærekraftsansvarlig i Arbeidsutvalget ved NMBU i 387 
samarbeid med Studenttingets Bærekraftskomité. Gjennomføringen skjer i samarbeid med 388 
Bærekraftshuben, flere studentorganisasjoner, Samfunnet i Ås og Sprellfestivalen. 389 
Kommunikasjonsavdelingen ved NMBU bidrar med kontaktpersoner som deltar i planlegging og 390 
gjennomføring av markedsføringstiltak rettet mot studenter og ansatte. Framtiden i Våre Hender bistår 391 
også med planlegging, forberedelser og markedsføringsmateriell til Klimakonkurransen. 392 
 393 
Status for arbeidet  394 

• Planlegging: Bærekraftskomiteen har utarbeidet en overordnet plan for de 10 dagene. En rekke 395 
bedrifter og organisasjoner er kontaktet, og flere aktiviteter er bekreftet.  396 

• Finansiering og spons: Informasjonsflyer og sponsorpakker er utviklet og sendt ut for å tiltrekke 397 
midler til gjennomføringen. Søknader er sendt til flere fond. 398 

• Premier: Det er samlet inn en rekke premier fra lokale bedrifter i Ås sentrum, som skal brukes 399 
for å skape størst mulig deltakelse blant studentene. 400 

 Program så langt (med forbehold om endringer): 401 
• Mandag 10. mars: Inspirasjonsforedrag om vår viktighet i kampen for miljøet.  402 

• Tirsdag 11. mars:  403 
o Foredrag fra Miljøstiftelsen Zero. 404 
o (U)aktuelt på Samfunnet: «Fra student til endringsagent!». 405 

• Onsdag 12. mars: Paneldebatt om bærekraft i utdanning med: ESG People & Ung i Bærekraft 406 
nettverket, prorektor for utdanning ved NMBU og en NMBU student. 407 

• Torsdag 13. mars: Foredrag fra Forskningsrådet om innovasjon i grønn omstilling.  408 

• Søndag 16. mars: Søndagsmarked på Samfunnet som inkluderer: byttemarked, mulighet for 409 
fiksing av klær, salg og servering. 410 

• Usikker dato: Gratis sykkelreparasjon med sykkelmekanikere (mulighet for kjøp av enkle deler). 411 
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• Tirsdag 18. mars: (U)aktuelt på Samfunnet: «Grenseløs Bærekraft». 412 

• Onsdag 19. mars:  413 
o Besøk av Anja Bakken Riise, leder av Framtiden i Våre Hender – Foredrag eller politisk 414 

debatt. 415 
o Bærekraftsbankett på samfunnet med middag, underholdning og kåringer. 416 

Hvordan fungerer konkurransen? 417 
Universitetene konkurrerer både mot hverandre og internt. Hvert universitet deles inn i seksjoner, og 418 
hvert lag tilhører en seksjon. Hver deltaker kan melde seg inn i et lag. Ved NMBU er det planlagt å dele 419 
seksjonene inn etter fakulteter, og det er opp til ansatte og studenter ved fakultetene å opprette lag og 420 
melde seg inn. Lagene kan for eksempel bestå av deltakere fra samme klasse, linjeforening eller en annen 421 
gruppe tilknyttet fakultetet. Én eller flere personer fra laget tar ansvar for å registrere laget med lagnavn, 422 
og øvrige deltakere kan deretter melde seg inn via appen og starte loggføringen. 423 
Resultatlister: Inne i web-appen vil hver enkelt deltager kunne se score og plassering for: 424 

• Alle aktive deltagere på sitt lag (oppgitt navn/kallenavn) – deltagere som har blitt med på et lag, 425 
men ikke logget noen aktiviteter vises ikke. 426 

• Alle lag på sitt fakultet 427 
• Alle fakultet/seksjoner på sitt universitet 428 
• Alle deltagende universiteter  429 

 430 
Alle resultater på lag/fakultet/universitetsnivå er aggregert gjennomsnitt, så flere deltagere på et lag 431 
eller fakultet betyr ikke høyere score. Det skal være mulig å melde seg på et lag senere i konkurransen 432 
ute at dette påvirker score negativt. 433 
 434 
Deres rolle i Grønn Uke og Klimakonkurransen 435 
Grønn Uke og Klimakonkurransen skal ikke bare bidra til læring og engasjement rundt bærekraft og 436 
forbruk, men også til å styrke vårt felles innsatsnivå og plassering sammenlignet med de andre 437 
universitetene. For å oppnå størst mulig engasjement og oppslutning på arrangementene, samt høy 438 
deltakelse og poeng i konkurransen, er vi avhengige av bred og effektiv markedsføring. 439 
Vi oppfordrer alle til å bli med på konkurransen, delta på det dere har mulighet til, og hjelpe til med å 440 
spre informasjon. Dette kan gjøres muntlig og gjennom Facebook-grupper eller andre chatter. Det vil bli 441 
opprettet Facebook-arrangementer som enkelt kan deles videre. 442 
 443 
Studenter tilknyttet ulike organisasjoner og foreninger spiller en avgjørende rolle i å spre informasjon 444 
om konkurransen og de planlagte aktivitetene. Derfor inviterer vi til en workshop for studentforeninger 445 
og organisasjoner den 5. februar kl. 16:15 på U215. Informasjon og påmeldingslenke via Nettskjema er 446 
sendt ut på e-post. Vi ber alle som er tilknyttet en organisasjon eller linjeforening om å se på invitasjonen 447 
og sende representanter fra sin organisasjon. 448 
Deres innsats er avgjørende for å skape et vellykket arrangement og engasjere så mange som mulig. Takk 449 
for at dere bidrar!       450 
 451 
 452 
  453 
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2519.3 Vedlegg 3 KK instruks 454 

Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen 455 

Revidert på Studentting 4, 09.09.19 456 
Myndighet 457 
Kontrollkomiteen er et rådgivende organ som plikter å rapportere til Studenttinget ved brudd av 458 
vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til å tro at det foreligger brudd på 459 
vedtekter eller retningslinjer kan Kontrollkomiteen både på forespørsel og på eget initiativ undersøke 460 
saken.  461 
 462 
Sammensetning og virketid 463 
Kontrollkomiteen består av leder og 2 medlemmer. Leder har ikke dobbeltstemme. Komiteen velges av 464 
Studenttinget. Leder velges på Studentting 6, mens de ordinære medlemmene velges på Studentting 3. 465 
Medlemmene i Kontrollkomiteen har en virkeperiode på 1 år. 466 
 467 
Oppgaver 468 
Kontrollkomiteens arbeidsoppgaver: 469 

● Kontrollkomiteen skal ha ett overordnet oppsyn med at vedtekter, retningslinjer og 470 
forretningsorden blir fulgt. 471 

●  Kontrollkomiteen skal møte på Studentting med minst to (2) medlemmer. 472 
● På Studentting skal minst ett (1) medlem av komiteen være en del av tellekorpset. 473 
● Kontrollkomiteen skal avlegge en skriftlig årsrapport til Studenttinget. Den skal 474 

presenteres som en orienteringssak på Studentting 6. 475 
● Kontrollkomiteen kan ved forespørsel bistå øvrige organer i studentdemokratiet. 476 
● Kontrollkomiteen skal være representert med minst ett (1) medlem på 477 

studentrådsmiddagene. 478 
Før Studentting kan Kontrollkomiteen ha møte(r) med AU, og eventuelt ordstyrere, for å gjennomgå 479 
sakene. 480 
 481 
Mistillit 482 
Ved mistillitsforslag kan Studentting og involverte parter etterspørre en eventuell uttalelse fra 483 
Kontrollkomiteen. Denne uttalelsen kan kun omtale direkte brudd på vedtekter, forretningsorden eller 484 
arbeidsinstrukser vedtatt av Studentting. Kontrollkomiteen skal ikke komme med vurderinger av annen 485 
natur enn innstilling på direkte brudd eller ikke. 486 
  487 
Overlapp 488 
Nestleder i AU er ansvarlig for at de påtroppende medlemmer av Kontrollkomiteen får overlapp. 489 
Overlapp innebærer at det blant annet gjennomføres møter mellom avtroppende og påtroppende 490 
medlemmer før neste Studentting. Overlapp skal omhandle praksisen i Kontrollkomiteen samt en 491 
orientering om aktuelle saker.  492 
  493 
Øvrige verv                                                         494 
Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke samtidig inneha verv og posisjoner i Studentdemokratiet som 495 
kan skade deres habilitet. Medlemmer av komiteen kan ikke i sin virkeperiode sitte i følgende utvalg: 496 

-          Arbeidsutvalget (AU) 497 
-          Studenttinget (representanter og ordstyrere) 498 
-          Universitetsstyret 499 
-          Valgnemnda 500 
-          Leder i SiÅs 501 

 502 
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Endringer i arbeidsinstruks 503 
Arbeidsinstruksen for kontrollkomiteen vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Forslag til 504 
endring i arbeidsinstruksen må fremmes for, og vedtas av Studenttinget. 505 
 506 
  507 
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2519.4 Vedlegg 4 Forslag til revidert Ramme for arbeidsår 508 

Ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet 509 

Vedtatt på Studentting x, xx.xx.xxxx 510 

Fargekoding: 511 

Grønn Nytt punkt, Lilla fjernes da det er utgått 512 

VÅR – for valg som skjer på vårpartiet (1.januar – 30. juni) trer studentrepresentanten inn 1.juli 513 
samme år, dersom noe annet ikke er spesifisert. Vervet varer 1 år, utenom SiÅs-styret og ELSA. 514 
 515 
Månedsskifte januar/februar:  516 
Studenttingets avsparkskonferanse. Skal avholdes for alle med møteplikt på Studentting + ledere og 517 
nestledere i Studentrådene. 518 
 519 

Februar:  520 

• Oppstartsmøte med Studentrådene  521 
• Oppstartsmøte Studentenes lederteam (SLT) 522 
• Opplæringsseminar for tillitsvalgte på fakultetsnivå 523 
• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 524 
• Seminar for studentrepresentantene i fakultetenes Studieutvalg (Fak-SU) og Studieutvalget ved 525 

NMBU (NMBU-SU) + fakultetenes Forskningsutvalg (Fak-FU) og Forskningsutvalget ved NMBU 526 
(NMBU-FU). 527 

 528 

Studentting 1 529 

Følgende kandidater til verv skal velges:  530 

• Komité for semesterets beste underviser, 4 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding 531 
• Kandidat til ELSA velges for 2 år.   532 

 533 
 534 

Studentting 2 535 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 536 

• Tildeling av velferdsmidler 537 
• Studentting kommer med innspill på forslag for større LMU-tiltak. 538 
• Presentasjon av vervene til studentvalget i april/mai for Studenttingets Arbeidsutvalg, 539 

Universitetsstyret og fakultetsstyrene 540 

 541 
Følgende kandidater til verv skal velges:  542 

• Leder av Bærkraftskomiteen 543 

 544 
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 545 

Studentting 3  546 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 547 

• Datoplan for Studentting året etter 548 
• Halvårsrapporter. Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) og studentene i Universitets 549 

Forskningsutvalg (NMBU-FU), Universitets Studieutvalg (NMBU-SU) fordi de er fjernet fra dette 550 
i forretningsorden, SiÅs og Universitetsttyret (US). Saken skal stå i sakspapirene, men selve 551 
rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 552 

• Orientering om budsjettet fra januar det året.  553 
• Presentasjon av kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, samt kandidater til 554 

Universitetsstyret og fakultetsstyrene.  555 

 556 

Følgende kandidater til verv skal velges:  557 

• Kontrollkomiteen, 2 ordinære medlemmer.  558 
• Studentsamskipnaden (SiÅs), 2 faste (2-årig verv) og 2 vara (1-årig verv).  559 
• Ekstern representant til SiÅs-styret. Velges annen hvert år (oddetallsår). 560 
• Universitets Forskningsutvalg (NMBU-FU), 1 fast og 2 vara (prioriterte).  561 
• Ordstyrer, 1 fast + 1 vara  562 
• Læringsmiljøutvalget (LMU), 3 faste og 4 vara (prioriterte). 563 
• Universitetets Studieutvalg (NMBU-SU), 2 faste og 3 vara. 564 
• Sentral Opptakskomite, 2 faste og 2 vara.  565 
• Klagenemnda, 2 faste og 2 vara.  566 

 567 
 568 

April/Mai 569 

Elektronisk urnevalg av leder og to AU-medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), 570 
kvinnelige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 1 vara til hver), samt 571 
kvinnelige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 572 
 573 
Legge til rett for tillittsvalgtopplæring ved fakultetene i etterkant av Allmøtene.  574 
 575 
 576 
Mai: 577 
Grillfest for Studentdemokratiet. Avtakking og medaljeutdeling til de som har fullført sine verv.  578 
 579 
 580 
 581 
 582 
 583 
 584 
 585 
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HØST - for valg som skjer på høstpartiet (1.august – 31. desember) trer studentrepresentanten 586 
inn 1.januar året etter, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er på 1 år, utenom 587 
SiÅs-styret og ELSA. 588 
 589 

 590 

August/September: 591 

• Studenttingets høstkonferanse. Skal avholdes for alle med møteplikt på Studentting + ledere og 592 
nestledere i Studentrådene .  593 

• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 594 
• Seminar for studentrepresentantene i fakultetenes Studieutvalg (Fak-SU) og Studieutvalget ved 595 

NMBU (NMBU-SU) + fakultetenes Forskningsutvalg (Fak-FU) og Forskningsutvalget ved NMBU 596 
(NMBU-FU).   597 

 598 
• Oppnevning av Studentdemokratiets Bærekraftskomitè. AU utlyser stillinger behandler 599 

søknader sammen med leder av komiteen.  600 

 601 
 602 

Studentting 4  603 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 604 

• Studentting kommer med innspill på forslag for mindre LMU-tiltak for året etter.  605 

 606 

Følgende kandidater til verv skal velges:  607 

• Forskningsetisk utvalg, 2 fast og 2 vara. 1-årig verv med direkte tiltreding. (personlig vara). 608 
• Komité for tildeling av velferdsmidler, 2 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding.  609 

 610 

Studentting 5 611 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 612 

• Førstegangsbehandling av Studentdemokratiets sitt budsjett.  613 
• Fordeling av velferdsmidler 614 
• Prinsipprogram, revidert hvert 4. år 615 
• Presentasjon av vervene som skal opp på elektronisk valg i november. 616 

 617 
Følgende kandidater til verv skal velges: 618 

• Faddergeneral 619 

 620 

 621 

 622 
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November: 623 

Elektronisk urnevalg av mannlige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 624 
1 vara til hver), samt mannlige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 625 
Legge til rett for tillittsvalgtopplæring ved fakultetene i etterkant av Allmøtene.  626 
 627 
 628 

Studentting 6  629 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 630 

• Handlingsplan vedtas for neste kalenderår 631 
• Langtidsstrategi, behandles hvert 3. år. 632 
• Budsjett for Studentdemokratiet skal behandles for andre gang og vedtas.  633 
• Årsrapport fra Kontrollkomiteen (KK). Rapporten følger leders verv. Saken skal stå i 634 

sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 635 
• Halvårsrapporter fra Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), SiÅs og Universitetsttyret (US). Saken 636 

skal stå i sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 637 

 638 
Følgende kandidater til verv skal velges: 639 

• Kontrollkomiteen, leder av komiteen 640 
• Delegater til Norsk Studentorganisasjon (NSO) sitt landsmøte 641 
• Valg av ordstyrer, 1 fast og 1 vara 642 

Valg av Valgnemnda, 4 medlemmer og varaer  643 

 644 

November/Desember:  645 

Juleavslutning for Studentdemokratiet. Avtakking/medaljeutdeling til de som har fullført sine 646 

verv. 647 

 648 

 649 
 650 
  651 
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2519.5 Vedlegg 5 Nåværende Ramme for arbeidsår 652 

 653 

Ramme for arbeidsår til Studentdemokratiet 654 

Vedtatt på Konstituerende Studentting, 23.11.2020 655 

 656 

VÅR – for valg som skjer på vårpartiet (1.januar – 30. juni) trer studentrepresentanten inn 1.juli 657 
samme år, dersom noe annet ikke er spesifisert. Vervet varer 1 år, utenom SiÅs-styret.     658 
 659 
Månedsskifte januar/februar: Studenttingets avsparkskonferanse. Skal avholdes for alle med 660 
møteplikt på Studentting + ledere og nestledere i Studentrådene.  661 
 662 

Februar:  663 

• Oppstartsmøte med Studentrådene  664 
• Opplæringsseminar for tillitsvalgte på fakultetsnivå 665 
• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 666 
• Seminar for studentrepresentantene i fakultetenes Studieutvalg (Fak-SU) og Studieutvalget ved 667 

NMBU (NMBU-SU) + fakultetenes Forskningsutvalg (Fak-FU) og Forskningsutvalget ved NMBU 668 
(NMBU-FU). 669 

 670 

Studentting 1 671 

Følgende kandidater til verv skal velges:  672 

• Komité for semesterets beste underviser, 4 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding 673 

 674 
 675 

Studentting 2 676 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 677 

• Tildeling av velferdsmidler 678 
• Studentting kommer med innspill på forslag for større LMU-tiltak. 679 
• Presentasjon av vervene til studentvalget i april/mai for Studenttingets Arbeidsutvalg, 680 

Universitetsstyret og fakultetsstyrene 681 

 682 
 683 

Studentting 3  684 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 685 

• Datoplan for Studentting året etter 686 
• Årsrapporter fra Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) og studentene i Universitets 687 

Forskningsutvalg (NMBU-FU), Universitets Studieutvalg (NMBU-SU), SiÅs og Universitetsttyret 688 
(US). Saken skal stå i sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk 689 
læringsplattform. 690 
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Sakspapirer til Studentting 1 10.02.2025 

• Orientering om budsjettet fra januar det året.  691 
• Presentasjon av kandidater til Studenttingets Arbeidsutvalg, samt kandidater til 692 

Universitetsstyret og fakultetsstyrene.  693 

Følgende kandidater til verv skal velges:  694 

• Kontrollkomiteen, 2 ordinære medlemmer.  695 
• Studentsamskipnaden (SiÅs), 2 faste (2-årig verv) og 2 vara (1-årig verv).  696 
• Ekstern representant til SiÅs-styret. Velges annen hvert år (oddetallsår). 697 
• Universitets Forskningsutvalg (NMBU-FU), 1 fast og 2 vara (prioriterte).  698 
• Ordstyrer, 1 fast + 1 vara 699 
• Læringsmiljøutvalget (LMU), 3 faste og 4 vara (prioriterte). 700 
• Universitetets Studieutvalg (NMBU-SU), 2 faste og 3 vara. 701 
• Sentral Opptakskomite, 2 faste og 2 vara. 702 
• Klagenemnda, 2 faste og 2 vara.  703 

 704 
 705 

April/Mai 706 

Elektronisk urnevalg av leder og to AU-medlemmer til Studenttingets Arbeidsutvalg (AU), 707 
kvinnelige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 1 vara til hver), samt 708 
kvinnelige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 709 
 710 
HØST - for valg som skjer på høstpartiet (1.august – 31. desember) trer studentrepresentanten 711 
inn 1.januar året etter, dersom noe annet ikke er spesifisert. Valgperioden er på 1 år, utenom 712 
SiÅs-styret.       713 
 714 

September: 715 

• Studenttingets høstkonferanse. Skal avholdes for alle med møteplikt på Studentting + ledere og 716 
nestledere i Studentrådene 717 

• Opplæringsseminar for nye tillitsvalgte til fakultetsstyrene og Universitetsstyret 718 
• Seminar for studentrepresentantene i fakultetenes Studieutvalg (Fak-SU) og Studieutvalget ved 719 

NMBU (NMBU-SU) + fakultetenes Forskningsutvalg (Fak-FU) og Forskningsutvalget ved NMBU 720 
(NMBU-FU). 721 

 722 
 723 

Studentting 4  724 

Følgende saker skal godkjennes/behandles:  725 

• Studentting kommer med innspill på forslag for mindre LMU-tiltak for året etter.  726 

 727 

Følgende kandidater til verv skal velges:  728 

• Forskningsetisk utvalg, 2 fast og 2 vara. 1-årig verv med direkte tiltreding. (personlig vara). 729 
• Komité for tildeling av velferdsmidler, 2 medlemmer. 1-årig verv med direkte tiltreding.  730 

 731 

mailto:studenttinget@nmbu.no


 Studenttingets Arbeidsutvalg Epost:  Nettside: 
 studenttinget@nmbu.no                                                                         www.studentdemokratiet.no 

 

 

 

22  

 

           
Sakspapirer til Studentting 1 10.02.2025 

Studentting 5 732 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 733 

• Førstegangsbehandling av Studentdemokratiets sitt budsjett.  734 
• Fordeling av velferdsmidler 735 
• Prinsipprogram, revidert hvert 4. år 736 
• Presentasjon av vervene som skal opp på elektronisk valg i november. 737 

Følgende kandidater til verv skal velges: 738 
• Faddergeneral 739 

 740 

November: 741 

Elektronisk urnevalg av mannlige representanter til fakultetsstyret for hvert fakultet (1 fast og 742 
1 vara til hver), samt mannlige representanter til Universitetsstyret (1 fast og 1 vara) 743 
 744 

Studentting 6  745 

Følgende saker skal godkjennes/behandles: 746 

• Handlingsplan vedtas for neste kalenderår 747 
• Langtidsstrategi, behandles hvert 3. år. 748 
• Budsjett for Studentdemokratiet skal behandles for andre gang og vedtas.  749 
• Årsrapport fra Kontrollkomiteen (KK). Rapporten følger leders verv. Saken skal stå i 750 

sakspapirene, men selve rapporten kan legges ut på elektronisk læringsplattform. 751 

Følgende kandidater til verv skal velges: 752 

• Kontrollkomiteen, leder av komiteen 753 
• Delegater til Norsk Studentorganisasjon (NSO) sitt landsmøte 754 
• Valg av ordstyrer, 1 fast og 1 vara 755 
• Valg av valgnemda, 4 medlemmer 756 

 757 
 758 
  759 
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2519.6 Vedlegg 6 Resolusjon om Hotell i Tårnbygningen 760 

 761 

Resolusjon om hotellprosjektet i Tårnbygningen 762 

         Vedtatt på Studentting x, xx.xx.xxxx 763 

 764 

Hotellprosjektet i tårnbygningen har fått grønt lys hos myndighetene, ledelsen på universitetet og den 765 

mulige hotelldriveren Festningshotellene. Det planlegges minst 100 rom og bespisningsfasiliteter i første 766 

etasje. Fra et studentperspektiv er det flere utfordringer med at Tårnbygningen blir til et hotell. Vi vil 767 

miste mye plass og undervisningskapasitet dersom vi mister tårnbygningen til hotellvirksomhet. I dag 768 

tar Tårnbygningen unna 20% av undervisningskapasiteten til universitetet, det er vanskelig å finne nye 769 

rom til en så stor mengde undervisning. Det kan for eksempel medføre at det blir mindre og færre 770 

studentarealer og flere emner som blir digitale fordi det ikke er nok undervisningsrom. Det vil også føre 771 

til at universitetet får flere og mindre bygninger som vil splitte opp studenter og ansatte.  772 

 773 

Denne resolusjonen vedtar at studenttinget skal arbeide for disse kulepunktene. 774 

Studenttinget skal jobbe for: 775 

- At studentarealer og undervisningsrom i ta rnbygningen forblir og at de ikke blir leid ut til andre 776 

forma l som for eksempel hotelldrift. 777 

- A  bevare ta rnbygningen til undervisningsforma l og kontorer slik at studenter og ansatte kan 778 

forenes sammen i bygningen. 779 

- At undervisningsbyggene til universitetet ikke blir oppsplittet og forminsket slik at alle kan 780 

samles i samme bygning. 781 

- At Ta rnbygningen ikke blir overlatt til en entreprenør for hotellombygging. 782 

- At universitetsbygningene har ro og fred for studentenes fokus og konsentrasjon uten 783 

unødvendig støy fra byggeprosjekter. 784 

 785 
 786 
 787 
  788 
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2519.7 Vedlegg 7 Resolusjon om konteeksamen 789 

Resolusjon om konteeksamen ved NMBU 790 

Vedtatt på Studentting x, xx.xx.xxxx 791 
 792 
I henhold til §11-6 i Universitets- og høyskoleloven (2024) tredje avsnitt har universiteter og høyskoler 793 
rett til å fastsette egne regler og vilkår for gjennomføring av eksamen gjennom institusjonenes egne 794 
forskrifter. Om vurdering står det i Forskrift om studier ved NMBU (2023) § 29-1 (1) at vurderinger ved 795 
NMBU skal skje på en ‘faglig betryggende’ måte og i følge § 36-1 (2) skal “Ny eksamen (konte) for et emne 796 
arrangeres i den påfølgende høst-/vårparallellen”. Videre står det uttypet på NMBU sine nettsider at 797 
konteksamener fra vårparallellen (inkludert juniblokk og augustblokk) skal avholdes i januar, mens 798 
høstparallellen (inkludert januarblokk) gjennomføres i mai. Dagens ordning hvor konteeksamen legges 799 
til neste ordinære eksamensperiode mener vi at bryter med § 29-1 (1) i Forskrift om Studier ved NMBU 800 
(2023). 801 

Det at konteeksamener avholdes samtidig som ordinære eksamener medfører at studenter kan ende opp 802 
med et økt press i en allerede presset eksamensperiode. Studenten risikerer ikke bare at konteeksamen 803 
kan kollidere med ordinære eksamen og andre vurderinger, men det kan også bidra til et økt stress for 804 
studenten. Dette kan medføre en skjevbalanansert vurderingsarena for studenter, hvor enkelt studenter 805 
som av ulike grunner har måtte gå glipp av en eksamen en periode, om det er av psykiske grunner, 806 
familiesituasjoner eller andre belastende forhold, kan risikere en enda tyngre eksamensperiode i 807 
semesteret etter. Dette kan i verstefall forverre deres situasjon og få negative konsekvenser for deres 808 
læringsfremgang og prestasjoner i andre emner.  809 

Videre kan dagens ordning også skape problematikk for studenter som er på siste året av studie sitt 810 
og/eller planlegger å bytte studieplass eller begynne nye studier et annet sted. Dersom disse studentene 811 
er nødt til å vente et halvt år til neste ordinære eksamensperiode før de kan gå opp til eksamen på nytt 812 
kan dette medføre at de er nødt til å utsette videre studieprogresjon. Dersom de skulle være nødt til å 813 
flytte i mellomtiden, vil det også medføre problemer ved at ikke alle har kapasitet eller mulighet for å 814 
reise fra f.eks fra andre siden av landet bare for å ta en eksamen. 815 
Vi, studentmassen ved NMBU, mener derfor at dagens ordning med plassering av konteeksamen bryter 816 
med prinsippet om en faglig betryggende vurdering (Forskrift om studier ved NMBU (2023). Vi mener at 817 
dersom man flytter konteeksamen vil gi en mer rettferdig og stabil vurderingsform, og samtidig styrke 818 
studentenes læringsutbytte. Vi mener dette også vil kunne positivt påvirke både læringsmiljøet og 819 
hverdagen for studentene. 820 
 821 
Studentdemokratiet ved NMBU mener at: 822 

• NMBU bryter med sin egen forskrift «Forskrift om studier ved Norges miljø- og biovitenskapelige 823 
universitet» om at vurdering skal skal gjennomføres på en faglig betryggende måte. Dette ved at 824 
dagens plassering av konteksaammener stiller studentene i en faglig stressende situasjon som 825 
også kan svekke prestasjonen, videre fremgang i studiene og hverdagen til studenter. 826 

• Plasseringen av konteksamen for Høst-og Vår-semestesteret endres fra 4-8 måneder ventetid til 827 
de 2 første månedene i det påfølgende semesteret. Derav at konteksamen fra høstparalellen skal 828 
gjennomføres i februar-mars og vårparallellen i september-november. 829 

• Konteksamener skal legges utenom de ordinære eksamensperiodene. 830 

 831 
  832 
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Sakspapirer til Studentting 1 10.02.2025 

2519.8 Vedlegg 8 Resolusjon om Etisk Ansvar 833 

 834 

Resolusjon om etisk ansvar 835 

Vedtatt på Studentting x, xx.xx.xxxx 836 

Bakgrunn: 837 
Universiteter som NMBU har en særlig rolle i å fremme kunnskap og etisk ansvar. I land der akademisk 838 
frihet er under press, møter akademikere ofte motstand og fare for sanksjoner når de kritiserer 839 
regjeringen eller landets krigsførende aktiviteter. Dette innebærer at disse landene aktivt hindrer fri 840 
akademisk ytring og utøver press for å hindre uavhengig forskning og kritikk. 841 

Formål: 842 
Formålet med denne resolusjonen er å sikre at NMBU ikke inngår eller fortsetter akademiske samarbeid 843 
med institusjoner finansiert av eller lokalisert i land der akademikere risikerer straff, trusler eller annen 844 
motstand hvis de uttaler seg kritisk om regjeringen, dens politikk, eller krigførende handlinger. 845 

Vi krever at: 846 

1. Klarere retningslinjer og etisk vurdering av samarbeid: 847 
NMBU skal utvikle retningslinjer som vektlegger akademisk frihet og menneskerettslige hensyn 848 
ved vurdering av samarbeid med institusjoner i land med dokumentert mangel på akademisk 849 
frihet. Eksisterende samarbeid som ikke oppfyller disse kriteriene skal vurderes på nytt, 850 
spesielt med institusjoner i land der akademikere møter represalier for kritikk mot 851 
myndighetene. 852 

2. Åpenhet og ansvar i samarbeidsprosesser: 853 
NMBU forplikter seg til åpenhet i sine samarbeidsprosesser og vil offentliggjøre avtaler med 854 
institusjoner i land med begrenset akademisk frihet, slik at vurderinger om etikk og akademisk 855 
frihet kan foretas grundig og i tråd med universitetets verdier. 856 

Begrunnelse: 857 
Som en ledende akademisk institusjon må NMBU stå opp for menneskerettigheter og akademisk frihet. 858 
Våre samarbeidsavtaler bør reflektere våre grunnleggende prinsipper for ytringsfrihet, etikk og 859 
internasjonal rettferdighet. 860 

 861 
 862 
 863 
  864 
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2519.9 Vedlegg 9 Kandidatur for Skule Kostveit til komiteen for 865 

semesterets beste foreleser. 866 

 867 
 868 
 869 

 

  

 

Hei alle som har møtt.  

Jeg heter da Skule. Jeg går andre året på økonomi 

og administrasjon. Er 21 år gammel. Etter snart to år 

her sterkt behov for å engasjere meg mer.  

Lærere, forelesere og undervisere, spiller en viktig 

rolle i vår utvikling og kunnskapsbygging. Skulle vi lært 

alt direkte fra lærebøkene, tror jeg at livet som 

student hadde vert mye tyngre.   

En foreleser kan enten gjøre et fag nærmest umulig å 

forstå, eller gjøre faget til en fryd, og kanskje til og 

med interessant, og dermed gjør emne til noe du 

brenner for.  

Forelesere får kjeldent den skryten de fortjener. Ofte 

er den enste gangen vi viser vår takknemlighet 

gjennom å klappe på den siste forelesingen. 

Derfor ønsker jeg å være en del av denne komiteen, 

for å vise at vi setter pris på jobben de legger ned og 

for å vise vår takknemmelighet ovenfor foreleserne.   

  

 

Hilsen Skule 

 

SKULE 
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