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Studentting er apent for alle. Velkommen!

Studenttingets Arbeidsutvalg oppfordrer alle til & ta med seg
egen asjett, bestikk, kopp og vannflaske.

Mgtepapirene er ogsa a finne pa
http://www.studentdemokratiet.no
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SAKSLISTE

STUDENTTING 6 - 2024, MANDAG 18. NOVEMBER KL. 16:45 INNSIKTEN VET BYGNINGEN
FULLSTENDIGE SAKSPAPIRER SENDES KUN TIL STUDENTTINGETS FASTE REPRESENTANTER. SAKSPAPIRENE
LEGGES 0GSA UT PA CANVAS 0G PASTUDENTDEMOKRATIET S HJEMMESIDE:
http://www.studentdemokratiet.no

Registrering fra klokken 16:30!
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2461 Konstituering

2461.1 Godkjenning av innkalling og dagsorden

2461.2 Godkjenning av protokoll fra forrige mgte

1  Protokollene legges ut pa var hjemmeside (https://www.studentdemokratiet.no/) en uke etter hvert
2 Studentting. De som gnsker det kan fa protokollen i papirutgave ved & henvende seg til
3 Studenttingskontoret.
4
5 2461.3 Oppnevnelse av tellekorps
6
7 1
8
9 2.
10
11 3.
12

13 2462 Hilsen til Studentting

14  Rektoratet kommer og hilser til Studentting.
15

16 2463 Orienteringssaker

17 2463.1 Referatsaker
18  Referatene skal offentliggjgres innen kl. 12.00 torsdag fgr Studentting.

19  Referatene sendes ut pa mail til studenttingsrepresentantene.

20  De som har referatplikt til Studentting, er:

21 - Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)
22 - Universitetsstyret (US)

23 - Studentsamskipnaden i As (SiAs)
24
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25 2463.2 Orientering halvarsrapport AU

26 Saksforbereder: Arbeidsutvalget
27

28  Vedlegg 1: Halvarsrapport fra Arbeidsutvalget

29

30 Hensikt:

31  Arbeidsutvalget orienterer om sin aktivitet hgstsemesteret 2024
32

33

34  Forslag til vedtak:

35  Studenttinget ser seg orientert i saken

36

37

38 2463.3 Orientering om Urnevalget hgst 2024

39 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Oskar

40

41  Hensikt:

42  Det orienteres om hgstens urnevalg, og Universitetsstyrekandidatene presenteres.
43

44  Forslag til vedtak:

45  Studenttinget ser seg orientert i saken
46

47

48 2463.4 Orientering halvarsrapport fra SiAs og US
49 Saksforbereder: US v/ Eirik-Mathias og SiAs v/ Kim-André
50

51 Vedlegg 2: Halvarsrapport fra US - blir ettersendt
52  Vedlegg 3: Halvarsrapport fra SiAs

53

54  Hensikt:

55  SiAs og US skal orientere om sin aktivitet hgstsemesteret 2024
56

57

58 Forslag til vedtak:

59  Studenttinget ser seg orientert i saken
60

61

62 2463.5 Orientering arsrapport fra Kontrollkomiteen

63 Saksforbereder: Kontrollkomiteen v/Emily
64

65  Vedlegg 4: Kontrollkomiteens arsrapport

66

67  Hensikt:

68  Orientere Studentting om kontrollkomiteens arbeid i 2024.
69

70

71
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72  Bakgrunn:

73  Kontrollkomiteen rapporter i henhold til leders funksjonstid. Da det velges ny leder av

74  kontrollkomiteen (KK) pa ST6, skal KK samtidig rapportere om sitt arbeid det siste aret. Rapporten
75  ligger vedlagt, og det blir som vanlig mulig 3 stille oppklarende spgrsmaél

76

77

78 2463.6 Orientering om status pa Handlingsplanen for Studentdemokratiet

79 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Oskar
80
81  Vedlegg 5: Fargekodet statusoppdatering pa Studentdemokratiets Handlingsplan for 2024
82
83  Hensikt:
84  Orientere om status pa Studentdemokratiets Handlingsplan for 2024, samt legge grunnlag for vurdering
85  ogvedtak av Studentdemokratiets Handlingsplan for 2025.
86
87  Bakgrunn:
88  Studentdemokratiets Handlingsplan for 2024, som ble vedtatt ved Studentting 6 ifjor, har lagt grunnlaget
89 for organisasjonens prioriteringer dette aret, og Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) sitt arbeid.
90 Handlingsplanen er inndelt i seks (6) overordnede arbeidsomrader, med kulepunkter som har lagt fgring
91  for arbeidet innenfor hvert av omradene. I vedlegget er disse kulepunktene fargekodet etter AUs
92  vurdering av punktets gjennomfgringsgrad per November 2024:
93
94 - indikerer at punktet er gjennomfart
95  Gul indikerer at punktet er underveis i prosessen
96  [REM indikerer at punktet ikke har blitt gjennomfort.
97
98  Deter nevneverdig at mange av punktene omfavner arbeid som er vanskelig 8 male gjennomfgringsgrad
99 av, da de er ordlagt med begrep som «jobbe med» og «arbeide for». Selv ved mye nedlagt arbeid for at
100  noe skal gijennomfgres, kan ikke med disse punktene med god samvittighet markeres som lilla da det man
101  jobber fori sin helhet, ikke er gjennomfgrt.
102
103 Det bgr ogsd papekes at et gulmarkert kulepunkt ikke direkte representerer nivaet av
104  gjennomfgringsgrad utover det faktum at det er pabegynt eller underveis, da flere kulepunkt markert
105  gule f.eks. i hgyeste grad har blitt arbeidet med, men ikke kan defineres som fullfgrte.
106
107
108  Forslag til vedtak:
109  Studentting ser seg orientert om statusen Studentdemokratiets Handlingsplan for 2024.
110
111
112
113
114
115
116
117
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118 2464 Valg og oppnevninger

119 2464.1 Valg av leder av kontrollkomiteen

120 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Ingeli
121

122 Vedlegg 6: Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen

123

124

125  Hensikt:

126  Velge Leder av Kontrollkomitéen for kommende periode.

127

128  Bakgrunn:

129  Leder av Kontrollkomitéen sitter i komitéen sammen med to gvrige medlemmer, som sammen utgjgr et
130 radgivende organ som plikter a rapportere til Studenttinget ved brudd av vedtekter, retningslinjer og
131  forretningsorden.

132  Dersom det er grunnlag til & tro at det foreligger brudd pa vedtekter eller retningslinjer kan
133  Kontrollkomitéen bade pa forespgrsel og pa eget initiativ undersgke saken. Kontrollkomitéen mgter pa
134  studenttingsmgtene og er ogsa med pa planleggingsmgte og studentradsmiddag i forkant. Komitéen har
135  mgteplikt pa Studentting, og minst to (2) fra komiteen ma mgte. Minst ett (1) medlem av komitéen skal
136  veere med i tellekorpset. Kontrollkomitéen skal ogsa vaere representert med minst ett (1) medlem pa
137  studentradsmiddagene.

138

139  Vervet har ett ars varighet. Etter valg av ny Leder, skal det foretas overlappsmgte(r) mellom av- og
140  patroppende leder fgr neste studentting (altsd for konstituerende studentting). Mgtet skal omhandle
141  praksisen i komiteen, samt en orientering om aktuelle saker.

142

143  Som bade Medlem og Leder av Kontrollkomitéen, kan man ikke inneha fglgende verv/veaere medlem av:
144 - Studenttingets Arbeidsutvalg (AU)

145 - Studenttinget (representanter og ordstyrere)

146 - Universitetsstyret (US)

147 - Valgnemda

148 - Lederi SiAs-styret

149

150 Forslag til vedtak:

151  Xxer valgt til Leder av Kontrollkomitéen for kommende periode.
152

153  Kandidater:

154

155

156 2464.2 Valg av fast ordstyrer og vara

157 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Ingeli

158

159 Hensikt:

160  Valgav én (1) ordstyrer og én (1) vara.

161

162  Bakgrunn:

163  Som Ordstyrer har man som hovedoppgave a sgrge for at Studenttinget gjennomgar den planlagte
164  sakslisten pa en ryddig og effektiv mate, og innenfor rimelig tid. De er mgteledere gjennom Studentting,
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165  styrer ordet gjennom sakslistens forlgp, og gjennomfgrer valg. Man forholder seg i stor grad til vanlig
166  mgtepraksis, og det er derfor gunstig at man kjenner til dette.

167  Ordstyrerne bgr ha erfaring med a lede mgter og helst ha vaert pa stgrre mgter eller opplevd Studentting
168  for. Ordstyrerne har formgte med Studenttingets Arbeidsutvalg (AU) og Kontrollkomitéen (KK), hvor
169 man gjennomgar sakene slik at man kan legge en plan for tidsbruken for de enkelte sakene far
170  Studentting. Ordstyrerne inviteres ogsa til studentradsmiddag.

171  Vervet gir mye erfaring med strukturert mgteledelse, samt god innsikt i studentdemokratiets arbeid her
172  ved NMBU. Vervet har ett ars varighet og varer fram til Studentting 6 2025, med umiddelbar tiltredelse.
173

174  Forslag til vedtak:

175  Xxer valgt til Ordstyrer og Xx er valgt til Varaordstyrer.

176

177

178 2464.3 Valg av Valgnemnda

179 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Marthe
180

181

182  Vedlegg 7: Arbeidsinstruks til Valgnemnda

183

184  Hensikt:

185  Velge fire (4) medlemmer til Studenttingets Valgnemnd.

186

187  Bakgrunn:

188  Valgnemnda har hovedansvaret for a finne kandidater til alle verv til valg pa Studentting og andre
189  studentvalg pa Universitetsniva, markedsfgre valgene og forberede sakspapir til valgsaker. Valgnemnda
190  har muligheten til & legge frem sin innstilling, og bgr gjgre dette om det anses som hensiktsmessig. Som
191 medlem av Valgnemnda far man en viktig rolle i studentdemokratiet, da man her er med pa a sikre at vi
192  har gode folk i de mange ulike vervene innenfor organisasjonen. Man jobber aktivt med a na ut til alle
193  studenter ved NMBU og promoterer de ulike vervene gjennom aret for a sikre og ivareta NMBU-
194  studentenes interesser gjennom gode representanter.

195

196  Medlemmer av Valgnemnda har ikke anledning til & stille til valg innenfor Valgnemndas virkeperiode,
197  med unntak av ved gjenvalg til Valgnemnda. Medlemmene i Valgnemnda bgr mgte pa Studenttingets
198  mgter og arrangementer. Man kan forvente seg et tett samarbeid med Studenttingets Arbeidsutvalg og
199  studentradene ved hvert fakultet. Som Valgnemnd ma en regne med en del arbeid via sosiale medier, mail
200  ogdesign av kampanjer.

201  Vervet har ett ars varighet med gyeblikkelig tiltredelse.

202

203

204  Forslag til vedtak:

205  Xxer valgt som medlemmer til Studenttingets Valgnemd for kommende periode.

206

207

208 Kandidater:

209

210

211

212
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213 2464.4 Valg av delegater og varadelegater til NSO Landsmgte 2025

214 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Oskar

215

216  Hensikt:

217  Velge fire (4) delegater og fire (4) varadelegater til NSOs landsmgte 2025.

218

219  Bakgrunn:

220  Norsk Studentorganisasjon (NSO) fremmer og ivaretar interessene til omtrent 270 000 studenter
221  nasjonalt. Som delegat til NSOs landsmgte vil du veere del av beslutningstakingen i NSOs gverste organ,
222  hvortil sammen opptil 350 deltakere mgter for a ta for seg vedtekter, handlingsplan, politiske platforemr,
223  regnskap, budsjett, rapporter og orienteringer, valg av arbeidsutvalg, nye komitémedlemmer osv.
224  Landsmgtet arrangeres én gang i dret og bestar av representanter fra alle medlemslagene i NSO.

225

226  Som delegat forventes man 3 delta pa formgter pa As, der sakslisten diskuteres, i forkant av Landsmgtet.
227  Landsmgtedelegatene far reise og opphold til Landsmgtet dekket. Landsmgtet i 2025 er i Tgnsberg,
228  fredag 28. mars til sgndag 30. mars. I tillegg er det et formgte som det er anbefalt & delta p3, torsdag 27.
229  mars.

230

231  Vervet har ett ars varighet med gyeblikkelig tiltredelse.

232

233

234  Forslag til vedtak:

235  Xxervalgt til delegater og varadelegater til NSOs Landsmgte 2025.

236

237

238 2465 Diskusjonssaker

239 2465.1 Diskusjon — Resolusjon om etisk ansvar

240 Saksforbereder: Havard Zackarias Pettersen
241

242  Vedlegg :8 Resolusjon om etisk ansvar

243

244  Hensikt:

245  Behandle den innsendte resolusjonen “Etisk Ansvar”.

246

247  Bakgrunn:

248  SAIH As har sendt inn resolusjonen “Etisk ansvar” for behandling i Studenttinget. Resolusjonen handler
249  om akademisk frihet og etisk ansvar i akademia.

250

251

252 2465.2 Diskusjon — Resolusjon om konteeksamen

253 Saksforbereder: Adrian Nilsen Botland
254
255  Vedlegg 9: Resolusjon om konteeksamen ved NMBU
256

257  Hensikt:
258  Diskutere den innsendte resolusjonen "Resolusjon om konteeksamen".

9
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259  Bakgrunn:

260  Adrian Nilsen Botland har sendt inn resolusjonen "Resolusjon om konteeksamen” for behandling i
261  studentting. Resolusjonen handler om dagens plassering av konteeksamen og et gnske om a flytte den.
262

263  Spgrsmal til diskusjon:

264 1. Er detnoen problemer dere kan tenke kan oppsta ved flytting av konteeksamen ?

265 2. Er detnoen aspekter som ikke har blittt med i argumentasjonen som kunne ha veert med?
266

267

268 2465.3 Diskusjon — Resolusjon om hotellprosjektet i Tarnbygningen

269 Saksforbereder: Thomas Blomkvist

270

271  Vedlegg 10: Resolusjon om hotellprosjektet i Tarnbygningen
272

273  Hensikt:

274  Diskutere den innsendte resolusjonen “resolusjon om hotellprosjektet i Tarnbygningen”.

275

276  Bakgrunn

277  Thomas Blomkvist har sendt inn en resolusjon med gnske om at NMBU ikke oppretter et hotell i
278  Tarnbygningen.

279

280

281 2466 Vedtakssaker

282 2466.1 Vedta Handlingsplan for Studentdemokratiet 2025

283 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/Oskar
284

285  Vedlegg 11: Handlingsplan for studentdemokratiet 2025
286

287  Hensikt:

288  Vedta studentdemokratiets handlingsplan for 2025.

289

290 Bakgrunn:

291 Handlingsplanen er ledende for hva organisasjonen prioriterer a jobbe med det kommende aret.
292  Handlingsplanen skal revideres hvert ar, og er i sin helhet knyttet opp mot langtidsstrategien.
293  Arbeidsutvalget har bevisst lagt seg pa en linje med langt faerre punkter enn handlingsplanen for 2024.
294  Deter fordi den ndvaerende handlingsplanen oppleves som for stor og tidvis uspesifikk. Arbeidsutvalget
295  oppfordrer pa det sterkeste til at dersom man gnsker a legge til et punkt i handlingsplanen, ma det
296  spesifiseres hvilket punkt som samtidig ma fjernes.

297

298  Forslag til vedtak:

299  Studenttinget vedtar Handlingsplan for 2025

300

301 AU sin innstilling:

302  Handlingsplanen for 2025 vedtas

303

304
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305 2466.2 Vedta Budsjett for 2025

306 Saksforbereder: Arbeidsutvalget v/ Oskar

307

308 Vedlegg 12: Budsjett for 2025 og forelgpig regnskap for 2024
309

310  Hensikt:

311  Studenttinget skal vedta budsjett for 2025.

312

313  Bakgrunn:

314  Forsalg til budsjett for 2025 ble diskutert pa ST5, og skal na vedtas.

315

316  Budsjettet inneholder noen kraftige kutt fra ST6. Dette er innenfor kategoriene opplering,
317  markedsfgring, fadderuka og grillfesten.

318

319  Tiltak for a sikre annen finansiering av fadderuka er iverksatt, og faddergenerelan har allerede begynt
320  dette arbeidet sammen med sine fadderbrigaderer. AU er sikre pa at vi far gjennomfgrt et godt 2025, men
321  aretvil dessverre vaere preget av mindre ressurser.

322

323  Forslag til vedtak:

324  Studentting vedtar Budsjettet for 2025

325

326  Arbeidsutvalgets innstilling:

327  Studentting vedtar Budsjettet for 2025.

328

329

330 2467 Eventuelt

331
332
333

334 2468 Mgteevaluering

335 Link til Mgteevalueringsskjema
336
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337 2469 Vedlegg

338 2469.1 Vedlegg 1 Halvarsrapport for AU

339  Oskar

340 Velferdsmidler

341  Hgstens velferdsmidler har blitt delt ut, etter mgte i komiteen og vedtak i Studentting 5. I tillegg har
342  faglige og politisk midler blitt delt ut i henhold til reglementet. Arbeidet med a forberede varutdelingen
343  erogsadigang.

344

345 Promotering

346  Dethar gatt mye tid til 4 oppdatere nettsiden, bade daglig drift, men ogsa en del oppryddingsarbeid. Den
347  engelske nettsiden er oppe og gar igjen, etter a ha vaert nede en lengre periode. Dette medfgrer at det er
348 enklere for internasjonale studenter & engasjere seg, samt vite hvem de kan kontakte innad i
349  Studentdemokratiet.

350  Ellers har Oskar i samarbeid med resten av AU lagt ut innhold pa Facebook og Instagram.

351

352 US

353  ViiAU er en del av U5-nettverket, som ogsé bestar av AU ved UiO, UiB, NTNU og UiT - Norges arktiske
354  universitet. Det var en samling i juni i Oslo, og en i Trondheim i september. U5 er en arena for
355  erfaringsutveksling, diskusjoner og faglig pafyll. For oss i AU er det et nyttig samarbeid, og vi ser fram til
356  videre mgter og samlinger.

357

358 ULT

359  Oskar har deltatt i regelmessige mgter og samlinger med Universitetets Leder Team (ULT). Her sitter
360  ogsarektoratet, dekanene, og administrasjonsdirektgr Lars Atle Holm.  hgst har det veert et ekstra fokus
361  paden gkonomiske situasjonen ved NMBU, og veien videre.

362

363 NSO

364  Norsk studentorganisasjon (NSO) har gjennomfgrt sitt fgrste Landsstyremgte, helgen uke 42. Her var
365  Oskar NMBU sin representant. Det ble diskutert og vedtatt politikk, og mgtet var en stor suksess. Det
366  neste mgtet er i Trondheim, helgen uke 48.

367  Helgen uke 44 gjennomfgrte NSO sin arlige hgstkonferanse i Drammen. Her mgtte studenttillitsvalgte fra
368  hele Norge til foredrag, diskusjoner og workshops. I tillegg var det fokus pa nettverksbygging og sosial.
369  Oskar deltok sammen med to andre representanter med NMBU, og alle var forngyde etter helgens
370  opplegg.

371

372 Valg

373  Det har gatt en del tid til & forberede hgstens urnevalg, spesielt med & finne kandidater. Dette er ingen
374  lett oppgave, men er likevel kritisk for a sikre studentrepresentasjon i alle ledd.

375

376 ~ Marthe

377 Leeringsmiljg

378  Irollen som representant i Laeringsmiljgutvalget (LMU) har det blitt arbeidet for & opprettholde LMU-
379  midlene, til tross for forslag om a kutte disse fra eilendomsavdelingen.

12
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380  Videre har Marthe veert aktiv i planlegging og gjennomfgring av psykisk helseuke i uke 41, med deltakelse
381  pa flere av arrangementene gjennom uka. Arets psykisk helseuke si et stort oppmgte av studenter ved
382  alle de ulike arrangementene og ved balpannen utenfor ur. Det har ogsa blitt giennomfgrt en revidering
383  av studiestartundersgkelsen, som retter seg mot fgrstedrsstudenter og evaluere trivsel og opplevelser
384  rundt studiestart.

385  Istarten av semestret kom det inn en bekymring fra en student som opplevde at klasserommet booket
386 til et obligatorisk emne ikke hadde nok sitteplasser til alle studentene meldt opp i faget, og med en
387  foreleser som nektet & ta opp forelesningene for de studentene som ikke fikk plass. Dette har det blitt
388 jobbet med og fulgt opp pa for a sikre at dette ikke skjer pa nytt neste semester. Der man opplever at det
389  blir booket for sma rom skal hybridlgsninger tilgjengeliggjgres.

390

391 Studiekvalitet

392  Nar det gjelder studiekvalitet har Marthe deltatt pa to mgter med studieutvalget dette semesteret. Pa
393  forrige mgte i oktober ble det foreslatt at man skulle gke studieavgiften for internasjonale studenter for
394  hgsten 2025, noe Marthe sammen med de to andre studentrepresentantene tok til orde for at man ikke
395  burde gjgre og fikk gjennomslag for.

396  Det har ogsa blitt jobbet en del med KI. Marthe fikk pa et mgte med KI-strategi gruppen sikret at saken
397  om Kl retningslinjer matte ga gjennom studenttinget for a sikre at studenter fikk mulighet til & gjgre seg
398  hgrti saken, og basert pa de tilbakemeldingene som kom pa ST4 ble det sendt inn et hgringsinnspill pa
399  vegne av studentmassen til NMBU med deres bekymringer og meninger om saken. Som fglge av dette ble
400 retningslinjene revidert og endret i trdd med bekymringene fra studentene. Det jobbes videre
401  Kkontinuerlig med a folge opp arbeidet med at disse retningslinjene ligger ute pa NMBU sine nettsideri et
402  lett og tilgjengelig format pa NMBU sine nettsider som er sgkbart og lett a finne fram til.

403  Videre har det ogsa blitt jobbet med a fglge opp arbeidet om felles retningslinjer for digital tilrettelegging
404  for studenter som har krav pa det og promotering og kdring av semesterets beste underviser. I tillegg
405  deltok Marthe pa SITRAP sin arskonferanse hvor vurdering som et leeringsverktgy sto som et sentralt
406 tema.

407

408 Velferd

409  Fgr sommeren ble det varslet om at det nye flertallet i kommunestyret i As gnsket & se gjennom
410  samarbeidsavtalen om helsestasjonen for studenter i As og utrede om det var mulig & gjgre kutt i
411  Kkostnaden av a drifte helsestasjonen. Gjennom hgsten har Marthe sammen med Oskar deltatt pa to mgter
412  med As kommune, samt samarbeidet tett med NMBU og SiAs for & jobbe med & bevare dagens samarbeid.
413  Det har ogsa blitt jobbet med & viderefgre arbeidet med «Apne foreninger», som na har fatt sin egen side
414  pa studenttingets nettsider med en oversikt over sgknadskrav og fordeler. Sammen med SiAs har vi
415  jobbet med & synliggjgre disse foreningene, inkludert oppdatering av logoen.

416  Videre har det blitt avholdt et mgte med Boligmiljgutvalget for a diskutere studentboligenes behov, og et
417  nytt mgte er planlagt i slutten av november. I oktober deltok Marthe ogsa pad Velferdsting-samling i
418  Kristiansand for erfaringsutveksling med fokus pa studentboliger og frivillighet. I tillegg er det blitt
419  utforsket muligheten for en aktivitetskalender, med inspirasjon fra kalenderen til Samskipnaden i Agder,
420  hvor det har blitt avholdt mgter med bade SiO og SiA for & hgre om deres aktivitetskalendere, hvordan
421  de har organisert seg og kostnadene bak dem.

422

423 Ingeli

424  Beerekraft

425 I samarbeid med lederen av Baerekraftskomiteen har Ingeli utviklet styrende dokumenter og tydelig
426  definertroller og ansvarsomrader i komiteen. Sammen har de etablert en ny komité, som na bestar av en
427  leder, nestleder, kommunikasjonsansvarlig, to prosjektledere og to komitémedlemmer.

428  Framtiden i Vare Hender planlegger d& arrangere en nasjonal klimakonkurranse mellom norske
429  universiteter i mars 2025, med mal om a redusere CO2-utslipp gjennom kutt i forbruk blant studenter og
430  ansatte. Ingeli har sikret NMBUs deltakelse, og konkurransen vil arrangeres parallelt med Grgnn UKe,
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431 som allerede er under planlegging. Det forventes at dette blir et stort arrangement med bredt samarbeid
432  mellom studentorganisasjoner, foreninger og NMBU-ansatte.

433  Ingeli og komiteen har ogsa hatt tett dialog med Bearekraftshuben og var medarranggr av en workshop
434  for studentorganisasjoner knyttet til baerekraftsarbeid ved NMBU. Under workshopen ble det diskutert
435  muligheten for 3 etablere en felles organisasjon med representanter fra de ulike organisasjonene for &
436  fremme samarbeid. Planer for Grgnn Uke og klimakonkurransen ble ogsa diskutert.

437  Forskning

438  Prosjektet Studenter i forskning (SIF) ved NMBU, som opprinnelig ble initiert av tidligere AU, har na Ingeli
439 som prosjektansvarlig. En arbeidsgruppe med representanter fra  Studieavdelingen,
440  Forskningsavdelingen og Kommunikasjonsavdelingen er etablert, sammen med en styringsgruppe ledet
441  avprorektorene for forskning, innovasjon og utdanning.

442  Betydelig innsats er lagt ned for a ferdigstille en prosjektbeskrivelse som skal presenteres for NMBU-SU
443  den 4. desember og NMBU-FU den 12. desember. Prosjektet har blitt presentert ved flere mgter med
444  relevante NMBU-ansatte, og det er arrangert workshops for a innhente forskeres innspill. Studentenes
445  tilbakemeldinger har blitt samlet inn gjennom SR og ST, og flere mgter er avholdt for 4 utarbeide utkast
446 til retningslinjer og maler, samt for a planlegge plattformen og strategien for formidling.

447

448 Innovasjon

449  Ingeli har etablert en samarbeidsgruppe for studentinnovasjon, inkludert initiativer som Eik Lab, Urban
450 Lab, Cre8, Helix, Start NMBU, og StartUpSmia, sammen med ansatte fra NMBU og BIT innovasjonssenter.
451  Gruppen fungerer som en mgteplass for effektiv kommunikasjon og samarbeid i innovasjonslandskapet
452  ved NMBU. Det forste mgtet var vellykket, og to ytterligere mgter er planlagt for semesteret, med mal om
453 3 utvikle gode samarbeid mellom initiativene. Det er ogsé planer om felles sgknader for & skaffe midler
454  til felles arrangementer.

455

456 Internasjonalt

457  Ingeli, sammen med komiteen for inkluderingsmidler, har fordelt stgtte til flere organisasjoner utenom
458  ISU og ESN, som vanligvis er de mest hyppige sgkerne. Dette bidrar til et bredere sosialt tilbud for
459  internasjonale studenter og fremmer inkludering og samarbeid mellom norske og internasjonale
460  studenter.

461

462  1oktober deltok Ingeli pa Fall Meeting med Euroleague for Life Sciences (ELSA) i Tartu, Estland. Det var
463  en spennende og lererik helg der ELSA-representanter oppdaterte hverandre om aktuelle saker ved
464  universitetene, diskuterte fremtidige prosjekter og arbeid i ELSA, valgte nye verv og planla Scientific
465  Student Conference i Wageningen i november.

466

467

468

469
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470 2469.2 Vedlegg 2 Halvarsrapport US

471 Rapporten ettersendes
472
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473 2469.3  Vedlegg 3 Halvarsrapport SiAs

474

475 Halvarsrapport - SiAs styret

476

477 1 starten av hgstsemesteret hadde vi et strategisk styreseminar i Stavanger, hvor vi hadde
478  erfaringsutveksling med Studentsamskipnaden der. De viste oss det nesten ferdigstilte Velferdshuset de
479  harbygget, og fortalte om prosessen deres for a samlokalisere ulike velferdstjenester i ett og samme bygg
480  pa campus. Vi har tatt med oss disse erfaringene videre i vart eget arbeid med samlokalisering av SiAs
481  sine tjenester pa campus, som er et arbeid vi er i tett dialog med NMBU om, og som vi vil arbeide med
482  videre neste ar ogsd. SiAs har ogsid engasjert seg under UKA i As, hvor vi har vaert en av
483  hovedsamarbeidspartnerne, og har szerlig samarbeidet om salg av mat.

484

485 1 tillegg har vi hatt et serlig fokus pd utbyggingsplanene pa Pentagon, som skal opp til politisk
486  sluttbehandling i kommunen i desember. Vi er veldig spente pa utfallet av behandlingen, og haper at vi
487  far grgnt flagg for a starte de videre stegene av prosjektet neste ar.

488

489  Vihar ogsa arbeidet oppimot kommunen, i samarbeid med NMBU og AU, i forhold til samarbeidsavtalen
490  SiAs, NMBU, og kommunen har om helsestasjon for unge og studenter. Kommunen behandler i november
491  hvilket standpunkt de vil ha i dette samarbeidet, hvor det fra kommunedirektgren har blitt fremmet
492  innstilling om & redusere kostnadene for kommunen med 2 millioner, og sette en generell gvre
493  aldersgrense pa 25 ar for bade studenter og andre som er bosatt i kommunen. Vi i SiAs-styret og
494  administrasjonen jobber for & fronte konsekvensene eventuelle vedtak i saken vil ha pa
495  studentvellferden, og vi hdper a veere med pa & forhindre en nedskalering av det felles helsetilbudet.
496  Til slutt har vi ogsa allerede begynt & bli orientert om hvordan administrasjonen fglger opp var nylig
497  vedtatte langtidsstrategi for SiAs. Vi i styret vil fglge opp arbeidet og se til at vi holder oss pa stg kurs for
498 a4 gke studentvelferden for dagens og morgendagens studenter.

499

500
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501 2469.4 Vedlegg 4 Arsrapport Kontrollkomiteen

502
503  Arsrapport Kontrollkommiteen (KK) 2024
504

505 12024 har Kontrollkommiteen (KK) utfgrt sitt arbeid etter sin gjeldende arbeidsinstruks for KK. KK
506 har deltatt pa alle Studentrads middager og alle studentting (ST), samt svart pa spgrsmal og deltatt

507 pa mgter i regi av AU inni mellom.
508
509 [ ar har vi sett en positiv endring med a sende inn endringsforslag far ST. Dette speiler engasjement

510 og gker debatten, ogsa ofte effektiviteten under mgtene. Visynes ogsa dette er positivt og tenker det

511 kan veere et tegn pa gkt engasjement pa fakultets og klasseniva.
512
513 [ var, etter avsparkskonferansen, har KK pa eget initiativ gatt gjennom flere av dokumentene til

514 studentdemokratiet for & sjekke at de blir jevnlig oppdatert iht. vedtekende, sjekke skrivefeil og
515 kontinuitet. Vi fant et par redaksjonelle feil i vedtekene, f.eks feil fgring av paragraftegn. Disse hadde
516 AU fullmakt til & redigere. Andre ting som var tvetydige ble diskutert pa mgtet med AU og evt tatt
517 videre med ST om AU sa dette hensiktsmessig.

518

519 Kontrollkomiteen har bistatt forrige AU og gjeldende AU med saker om studentrepresentanters roller
520 og plikter i ulike verv, og hvordan man kan handtere brudd pa dette. Spesielt har vi hatt flere runder
521 og diskutert hvorvidt det lar seg bytte roller mellom fast representant og vara uten a holde nytt valg. I
522 tillegg har vi ogsa diskutert hvordan vi handterer saker der representanter seerlig bryter med sine

523 plikter som tillitsvalgt, og hvor vidt dette bryter med arbeidsinnstrukturer og vedtekter. Vi har ogsa

524 jobbet med hvordan vi kan handtere mistillitsforslag, varsling av dette og hvordan evt. mistillit kan
525 utfgres pa best mulig mate. Dette har veert seerlig aktuelt pa fakultetsniva og eksterne organer.

526

527 Pa studentting har vi observert gode diskusjoner og effektivisering av votering, der man voterer

528 fra mest radikal til minst.

529

530 Positivt fra ST 5 at AU er apen for 4 ikke ha alle saker oppe fra diskusjon. Vi stiller likevel spgrsmal
531 til hvorvidt det er demokratisk i alle settinger og ber AU tenke godt gjennom hvor det vil veere
532 hensiktsmessig a ikke apne for debatt og ber ST om & gi beskjed dersom det er saker og vedtak de

533 gnsker mer diskusjon pa.

534
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535 Mandatfordeling:

536 Basert pa fglgende tall for studenter i var og hgstsemester lagt sammen:
537
Fakultetsnavn 2024
Studenter totalt
Fakultet for biovitenskap 1110

Fakultet for kjemi, bioteknologi og matvitenskap | 1 040

Fakultet for landskap og samfunn 2580

Fakultet for miljgvitenskap og naturforvaltning 1175

Fakultet for realfag og teknologi 2750
Handelshgyskolen 5265
NMBU (uspesifisert underenhet) 510
Veterineerhggskolen 1220
Sum 15 650
538
539

540 Blir mandatfordelingen i studenttinget i 2025 som fglger:
541 HH: 5, REALTEK: 4, LANDSAM: 4, VET: 3, MINA: 3, BIOVIT: 3, KBM: 3
542 Ingen endringer frai fjor.

543

544

545

546

547

548

549

550
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551 Punkter til ettertanke:

552 1. Litt stress nir KK er bade teknisk support og skal fglge opp. Nar vi er fulltallige er det lettere,
553 men nar vi har redusert oppmgte gjgr dette det vanskelig a effektivt sjekke opp ting med
554 politiske dokumenter og vedtekter.

555 2. Oppdatere arbeidsinstruks pa fakultet- og studentrads niva slik at det er bedre oversikt over
556 arbeidsoppgaver, og lett for utenforstaende og sette seg inn i dette.

557 3. Mange instrukser og vedtekter bgr konkretiseres og oppdateres til a fglge gjeldende praksis.
558 4. Arbeide for & lage en bedre ordning for & kunne varsle om ugreie opplevelser i

559 studentdemokratiet. I tillegg til dette lage en enkel ordning for a kunne varsle om brudd

560 pa plikter og spgrsmal om mistillit

561 5. @nsker Kklarer instruks om hvordan man gar fram med spgrsmal om mistillit, fra varsling, til
562 hva man skal vektlegge, hva som utgjgr et brudd og ikke, samt hvordan man handterer et
563 mistillitsforslag pa lavere niva, som faktultetniva.

564

565 God jul og godt nyt%&@ &

566 Hilsen Kontrollkommiteen

567
568
569 Kontrollkommiteen 2024 har bestatt av folgende medlemmer:
570
571
Var 2024 Hgst 2024:
Emily Espeland - Leder Emily Espeland - Leder
Ole Josef Pinaas - Valgt inn pd ST 4 (2023) | Ole Josef Pinaas - Valgt inn pa ST 3
Borgar Sandtrg - Valgt inn pa ST 1 Borgar Sandtrg - Valgt inn pa ST 3
572
573
574

Studenttingets Arbeidsutvalg Epost: Nettside:

studenttinget@nmbu.no www.studentdemokratiet.no



mailto:studenttinget@nmbu.no

?g%% B L Sakspapirer til Studentting 6 18.11.2024

575 2469.5 Vedlegg 5 Handlingsplan for 2024 med oppdatert status pr na

576

577 - = gjennomfgrt Gul = pdbegynt - = ikke gjennomfart

578

579 Handlingsplan for Studentdemokratiet 2024

580

581 Vedtatt pd Studentting 6, 13.11.2023
582

583  Dette er handlingsplanen for Studentdemokratiet ved NMBU, som er vedtatt av Studenttinget og skal
584  vaere ledende for hva organisasjonen prioriterer & jobbe med det kommende aret. Det legges til grunn at
585  det hele tiden gjgres fortlgpende vurderinger, med forstéelse for at behov kan endres og uforutsette
586  situasjoner kan oppsta. I tillegg til tiltakene i denne handlingsplanen, skal ogsd den daglige driften av
587  Studentdemokratiet sikres. I Studenttingets Arbeidsutvalgs arsrapport skal det redegjgres for hvor hvert
588  handlingsplanspunkt ligger i gjennomfgringsprosessen, og hvilke vurderinger som har blitt gjort.
589  Handlingsplanen er i sin helhet knyttet opp mot Studentdemokratiets Langtidsstrategi for 2024-2026.
590

591 Internasjonalisering og likestilling

592 e Sgrge for at alle internasjonale studenter far en verdig velkomst ved NMBU. | samarbeid med SiT,
593 Fadderuka, ISU, and ESN skal det jobbes for en god gjennomfgring av Introduction Week, og at
594 alle internasjonale studenter inkluderes i Fadderuka.

595 e Lage en oversikt over hvilke réd og utvalg (p4 universitets- og fakultetsniva) som er villige til &
596 ha mater pa engelsk ved behov, og oppdatere denne arlig.

597 * Jobbe malrettet for at flere rid og utvalg skal veere villige til & ha moter pa engelsk ved behov,
598 etter en prioritert liste.

599 * Jobbe malrettet for at NMBU skal ta en aktiv deltakelse i utformingen av stipendordninger.

600 * Jobbe med pavirkningsarbeid slik at stipendordninger gir til studenter fra det globale sgr som
601 ikke har tilgang p& andre tilsvarende stgtteordninger.

602

603 Innovasjon og forskning

604 e Forbedre koordinering og videreutvikling av studentinnovasjonsmiljget i praksis, med mal
605 om a (1.) bidra til tilrettelegging for eksisterende og nye studentinnovasjonsinitiativ og (2.
606 tilgjengeliggjore og oppfordre til innovasjon blant studenter ved alle fakulteter. og (3.)
607 opprettholde kostnadsfri bruk av fasiliteter p& campus for studentinnovasjonsinitiativ.

608 o Stille krav til at det er en fast stilling som studentinnovasjonskoordinator hos NMBU som
609 folger opp og videreutvikler studentinnovasjon.

610 > Jobbe for gkt deltagelse i studentinnovasjonsiniativer, herunder blant annet ved & undersgke
611 mulighetene for & opprette en fast kommunikasjonskanal ut mot studenter i samarbeid med
612 kommunikasjonsavdelingen.

613 e Jobbe for at det skal bli enklere for studenter & starte opp egne innovasjonsinitiativer,
614 herunder gjennom samarbeid med Innovasjonssenteret BIT.

615 o Opprette en mpteplass for erfaringsutveksling mellom studentinnovasjonsinitiativer.

616 e Stifte og opprettholde kontakt og samarbeid med relevante eksterne aktgrer (ogs4 innenfor
617 andre studentinnovasjonsmiljg som f.eks. det i Trondheim).

618 e Lage en oversikt over prosjekter som kan involvere studenter i forskning.

619 e Jobbe for at det skal vaere lettere for studenter a tilegne seg erfaring innenfor forskning.

620

621  Miljg og baerekraft
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622 e Utfordre universitetet til & ta sin rolle som baerekraftsuniversitetet pa alvor, og bidra til at
623 beerekraft reflekteres i valg som tas pa universitets- og fakultetsniva.

624

625

626 e Bidra til koordinering av Grgnn Uke gjennom gode samarbeid med relevante aktgrer fra
627 studentmiljget, lokalmiljget, neeringslivet og politikken.

628 e Arbeide for at SiAs skal bli mer baerekraftige, blant annet med fokus p3 bedre systemer for
629 gjenbruk av mgbler.

630 Gjennomg beerekraftkomiteens rolle og arbeidsoppgaver.

631 * Jobbe for & etablere Grgnt kontor.

632 e Utfordre tilbydere til 8 benytte seg av lokalt produsert mat og mindre plast.

633

634  Leeringsmiljg

635 5 e o ) B e s
636 for innleveringer som teller i vurdering,

637 e Jobbe for at alle studenter som fullfgrer en grad ved NMBU far en verdig og hgytidelig
638 akademisk avslutning.

639

640

641 e Fglge opp handlingsplan for universell utforming og psykososialt studiemiljg.

642 e Arbeidsutvalget skal fglge opp BUA-prosjektet og jobbe videre med a sikre finansiering.

643 4. Jobbe for at midveisevaluering og emneevaluering giennomfares i alle emner.

644 e Bidraaktivt i utformingen av programmet for mental helse uke.

645 e Undersgke mulighetene for at studenter kan bruke NMBU sine arealer pa kveldstid for sosiale
646 aktiviteter, og tilgjengeliggjore dette tilbudet.

647 5. Jobbe for at alle leringsarealer har tilstrekkelig med stikkontakter og/eller skjsteledninger.
648 6. Jobbe for at leseplasser organiseres p4 en méte som gjr at flest mulig studenter drar nytte av
649 disse.

650 Jobbe for flere sykkelstativer under tak pa campus.

651

652 8. Undersgke mulighetene for a innfgre merapent bibliotek.

653 9. Folge opp arbeidet med etablering av kennel for studenter og ansatte.

654 e Bidramed innspill i Campus-@st utviklingen, og sprge for at studentene blir hgrt i planlegging
655 og utviklingsprosessen.

656 e Jobbe for flere vannstasjoner pa campus.

657

658  Studiekvalitet

659 * Deltaiog viere med pd 4 evaluere det gjenoppstartede faget AOS234 - studenter i ledelse.
660 e Jobbe for at budsjettkutt ikke rammer studiekvalitet.

661 e Jobbe for hgy deltakelse i Studiebarometeret, og resultatene fra undersgkelsen blir fulgt opp

662 pa alle niva.

663 e Jobbe for at resultatene fra SHoT-undersgkelsen fglges opp og at det settes i gang tiltak i
664 samarbeid med relevante aktgrer.

665 10. Jobbe for tydelige formelle krav for innleveringer og gradsoppgaver pé tvers av alle fakulteter.
666 e Jobbe for at NMBU utvikler gode retningslinjer for bruk av KI i utdanning, og at
667 studentperspektivet prioriteres i denne diskusjonen.

668 e Jobbe for at NMBU sentralt skal utvikle klare retningslinjer for studentassistenter.

21
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669 11. Kreve rettingsmetoder p& eksamen som er tilpasset fagenes innhold, eksempelvis skal det
670 etterstrebes at matte- og fysikkeksamner rettes manuelt.

671 12. Etterstrebe at alle fakulteter har en internship-ordning der studenter kan f& studiepoeng for
672 arbeidslivspraksis, og sarge for at regelverket rundt dette ivaretar studentenes interesser.

673  Velferd

674 e Studentdemokratiet skal jobbe for et godt fysisk og psykisk helsetilbud for alle studenter ved

675 NMBU, og bidra til synliggjgring av det eksisterende tilbudet.
676 Studentdemokratiet skal sgrge for at tilbudet til Helsestasjonen for ungdom og studenter blir
677 opprettholdt og videreutviklet.

678 e Synliggjgre linjeforeningenes rolle for a skape gode faglige og sosiale miljger ovenfor NMBU.
679 e Jobbe for & forbedre samarbeidet mellom studentfrivilligheten, NMBU og SiAs.

680 * Studentdemokratiet skal vaere delaktig i videre prosess rundt Pentagon 1-prosjektet.

681 e Sammen med SiAs skal studentdemokratiet kartlegge og sette opp et plan for & dekke tilstrekkelig
682 treningsfasiliteter og idrettstilbud til den voksende studentmassen.

683 e Studentdemokratiet skal sammen med SiAs arrangere en workshop hvor resultatene skal
684 utfordre SiAs til 4 omstrukturere kantinetilbudet.

685 *  Synliggjore ogbidra til bred og inkluderende aktivitet i studentfrivilligheten, blant annet giennom
686 Apen Forening-sertifisering.

687 * Det skal jobbes med & videreutvikle Apen forening giennom & undersske ytterligere goder som
688 tilfaller disse foreningene.

689 e Samarbeide med NMBU, SiAs, Samfunnet og andre relevante aktgrer for et tryggere campus
690 giennom blant annet workshops, kampanjer og seminarer

691 e Studentdemokratiet skal ha en aktiv rolle i utforming av varslingsrutiner sentralt pd
692 universitetet.

693 o Det skal opprettes et pantesystem pa campus der pengene fra pantestasjonene gir til tiltak som
694 styrker studentvelferden.

695 e @ke synligheten til sykkelbua slik at dette tilbudet gagner flest mulig studenter.

696 *  Undersgke muligheten for billigere kollektivbilletter for studenter.

697

698  Synlighet

699 e 7 e S ) T 5 T ) ) e
700 med gjennom relevante fysiske og digitale kanaler.

701 e Kjgre malrettede promoteringskampanjer i forbindelse med valg, og veere gode pa promotering
702 gjennom hele aret, med utgangspunkti at valg er et helarsprosjekt.

703 * Formidle engasjement i studentdemokratiet som givende, attraktivt og ggy giennom kreativ
704 promotering.

705 e Etablere jevnlige mgter mellom kommunikasjonsavdelingen og arbeidsutvalget.

706

707  Studentdemokratiet og organisasjon
708 Jobbe for god intern kommunikasjon i studentdemokratiet, blant annet gjennom samlinger for
709 tillitsvalgte med lignende verv.

710 e Sikre god oppleering og kunnskapsoverfgring til tillitsvalgte ndr en ny kandidat tiltrer sitt verv.
711 e Arrangere Klassetillitsvalgtsamling for 4 engasjere nye klassetillitsvalgte og gi relevant opplaering
712 i studentdemokratisk arbeid.

713 e Arbeidsutvalget skal jobbe for & f4 et fierde Arbeidsutvalgsmedlem.

714 e Jobbe videre for en god toveis integrering av VET-studentene pa campus As.

715

e Vare enaktiv stemme i kommunale saker som angér studentene ved NMBU.
22
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716 * Haetgodt samarbeid med Norsk Studentorganisasjon og andre studentdemokratier, og vaere en
717 aktiv deltager og bidragsyter i studentpolitiske saker p4 nasjonalt niva.

718
719
720
721

23
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722 2469.6 Vedlegg 6 Instruks for Kontrollkomiteen
723

724 Arbeidsinstruks for Kontrollkomiteen

725 Revidert pa Studentting 4, 09.09.19
726  Myndighet

727  Kontrollkomiteen er et radgivende organ som plikter & rapportere til Studenttinget ved brudd av
728  vedtekter, retningslinjer og forretningsorden. Dersom det er grunnlag til & tro at det foreligger brudd pa
729  vedtekter eller retningslinjer kan Kontrollkomiteen bade pa forespgrsel og pa eget initiativ undersgke
730  saken.

731

732  Sammensetning og virketid

733  Kontrollkomiteen bestar av leder og 2 medlemmer. Leder har ikke dobbeltstemme. Komiteen velges av
734  Studenttinget. Leder velges pa Studentting 6, mens de ordinzere medlemmene velges pa Studentting 3.
735  Medlemmene i Kontrollkomiteen har en virkeperiode pé 1 ar.

736

737  Oppgaver

738  Kontrollkomiteens arbeidsoppgaver:

739 e Kontrollkomiteen skal ha ett overordnet oppsyn med at vedtekter, retningslinjer og
740 forretningsorden blir fulgt.

741 e Kontrollkomiteen skal mgte pa Studentting med minst to (2) medlemmer.

742 e P4 Studentting skal minst ett (1) medlem av komiteen vaere en del av tellekorpset.
743 ¢ Kontrollkomiteen skal avlegge en sKkriftlig arsrapport til Studenttinget. Den skal
744 presenteres som en orienteringssak pa Studentting 6.

745 ¢ Kontrollkomiteen kan ved forespgrsel bista gvrige organer i studentdemokratiet.
746 e Kontrollkomiteen skal veaere representert med minst ett (1) medlem pa
747 studentradsmiddagene.

748

749  Fgr Studentting kan Kontrollkomiteen ha mgte(r) med AU, og eventuelt ordstyrere, for & gjennomga
750  sakene.

751

752  Mistillit

753  Ved mistillitsforslag kan Studentting og involverte parter etterspgrre en eventuell uttalelse fra
754  Kontrollkomiteen. Denne uttalelsen kan kun omtale direkte brudd pa vedtekter, forretningsorden eller
755  arbeidsinstrukser vedtatt av Studentting. Kontrollkomiteen skal ikke komme med vurderinger av annen
756  natur enn innstilling pa direkte brudd eller ikke.

757

758  Overlapp

759  Nestleder i AU er ansvarlig for at de patroppende medlemmer av Kontrollkomiteen far overlapp.
760  Overlapp innebaerer at det blant annet gjennomfgres mgter mellom avtroppende og patroppende
761  medlemmer fgr neste Studentting. Overlapp skal omhandle praksisen i Kontrollkomiteen samt en
762  orientering om aktuelle saker.

763

764  @vrige verv

765  Medlemmer av kontrollkomiteen kan ikke samtidig inneha verv og posisjoner i Studentdemokratiet som
766  kan skade deres habilitet. Medlemmer av komiteen kan ikke i sin virkeperiode sitte i fglgende utvalg:

767 - Arbeidsutvalget (AU)

768 - Studenttinget (representanter og ordstyrere)
769 - Universitetsstyret

770 - Valgnemnda
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771 - Leder i SiAs

772

773

774  Endringer i arbeidsinstruks

775  Arbeidsinstruksen for kontrollkomiteen vedtas av Studenttinget med kvalifisert flertall. Forslag til

776  endringiarbeidsinstruksen ma fremmes for, og vedtas av Studenttinget.
777
778
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779  2469.7 Vedlegg 7 Instruks for Valgnemnda
780 Arbeidsinstruks for Studenttingets Valgnemnd NMBU

781 Vedtatt pd Studentting 1 - 08.02.2021
782

783 Med «valg» forstds alle valg gjort av studentting og alle urnevalg hvor hele studentmassen har stemmerett.
784 Dvs. ikke fakultetsvise valg.

785

786  Formal

787 e Valgnemnda skal sgrge for at valg til studentdemokratiet ved NMBU blir gjennomfgrt etter
788 vedtektene, spesielt «Kapittel 5: Valg og oppnevninger» og at «instruks for valg i
789 Studentdemokratiet» fglges

790

791 Sammensetning og mgter

792 e Valgnemnda bestar av fire medlemmer

793 e Valgnemnda velger sin egen leder. Ved stemmelikhet teller leders stemme dobbelt

794 e Lederivalgnemnda kan kalle inn til mgter. Medlemmer av Arbeidsutvalget kan kalles inn til
795 mgter etter behov. Alle valgnemndas representanter har mgteplikt til valgnemndas mgter
796 e Valgnemnda er vedtaksdyktige nar minst 60% av medlemmene er tilstede

797 e Medlemmer av valgnemnda kan ikke stille til valg i valgnemndas virkeperiode, med unntak
798 av gjenvalg til valgnemnda

799

800 Arbeidsoppgaver

801 e Valgnemnda skal sgrge for at det er gode kandidater til alle valg som valgnemnda er
802 ansvarlig for

803 e Valgnemnda skal samarbeide med Studentradene for a fa en oversikt over mulige

804 kandidater

805 e Valgnemnda skal sgke blant alle NMBUs studenter for a finne gode kandidater til valg, og
806 etterstrebe at kandidatene gjenspeiler mangfoldet av studenter ved NMBU

807 e Valgnemnda er saksforbereder til og legger fram alle valgsaker pa Studentting, og kan
808 innstille pa kandidater

809 e Medlemmer av valgnemnda kan ta ut dissens pa innstillingen ved uenighet. Valgnemnda
810 skal, sammen med studentraddene og Arbeidsutvalget, sgrge for god informasjon til alle
811 studenter om aktuelle verv og oppfordre kandidater til & stille

812

813 Annet

814 e Medlemmene i valgnemnda bgr inviteres og mgte pa Studenttingets mgter og

815 arrangement

816

817
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818 2469.8 Vedlegg 8 Resolusjon om etisk ansvar
819
820 Resolusjon om etisk ansvar

821 Bakgrunn:

822  Universiteter som NMBU har en serlig rolle i & fremme kunnskap og etisk ansvar. I land der akademisk
823  frihet er under press, mgter akademikere ofte motstand og fare for sanksjoner nar de Kkritiserer
824  regjeringen eller landets krigsfgrende aktiviteter. Dette innebaerer at disse landene aktivt hindrer fri
825  akademisk ytring og utgver press for & hindre uavhengig forskning og kritikk.

826  Formal:

827  Formalet med denne resolusjonen er a sikre at NMBU ikke inngar eller fortsetter akademiske samarbeid
828 med institusjoner finansiert av eller lokalisert i land der akademikere risikerer straff, trusler eller annen
829  motstand hvis de uttaler seg kritisk om regjeringen, dens politikk, eller krigfgrende handlinger.

830  Vikrever at:

831 1. Klarere retningslinjer og etisk vurdering av samarbeid:

832 NMBU skal utvikle retningslinjer som vektlegger akademisk frihet og menneskerettslige hensyn
833 ved vurdering av samarbeid med institusjoner i land med dokumentert mangel pa akademisk
834 frihet. Eksisterende samarbeid som ikke oppfyller disse Kkriteriene skal vurderes pa nytt,

835 spesielt med institusjoner i land der akademikere mgter represalier for kritikk mot

836 myndighetene.

837 2. Apenhet og ansvar i samarbeidsprosesser:

838 NMBU forplikter seg til dpenhet i sine samarbeidsprosesser og vil offentliggjgre avtaler med
839 institusjoner i land med begrenset akademisk frihet, slik at vurderinger om etikk og akademisk
840 frihet kan foretas grundig og i trad med universitetets verdier.

841  Begrunnelse:

842  Som en ledende akademisk institusjon ma NMBU sta opp for menneskerettigheter og akademisk frihet.
843  Vare samarbeidsavtaler bgr reflektere vare grunnleggende prinsipper for ytringsfrihet, etikk og
844  internasjonal rettferdighet.

845
846
847
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848 2469.9 Vedlegg 9 Resolusjon om konteeksamen
849

850 Resolusjon om konteeksamen ved NMBU

851 Thenhold til §11-6 i Universitets- og hgyskoleloven (2024) tredje avsnitt har universiteter og hgyskoler
852  rett til 3 fastsette egne regler og vilkar for gjennomfgring av eksamen gjennom institusjonenes egne
853  forskrifter. Om vurdering star det i Forskrift om studier ved NMBU (2023) § 29-1 (1) at vurderinger ved
854  NMBU skal skje pa en ‘faglig betryggende’ méte og i folge § 36-1 (2) skal “Ny eksamen (konte) for et emne
855  arrangeres i den pafglgende hgst-/varparallellen”. Videre star det uttypet pd& NMBU sine nettsider at
856  konteksamener fra varparallellen (inkludert juniblokk og augustblokk) skal avholdes i januar, mens
857  hgstparallellen (inkludert januarblokk) gjennomfgres i mai. Dagens ordning hvor konteeksamen legges
858 til neste ordinaere eksamensperiode mener vi at bryter med § 29-1 (1) i Forskrift om Studier ved NMBU
859  (2023).

860  Detat konteeksamener avholdes samtidig som ordinaere eksamener medfgrer at studenter kan ende opp
861 med et gkt press i en allerede presset eksamensperiode. Studenten risikerer ikke bare at konteeksamen
862  kan kollidere med ordinzere eksamen og andre vurderinger, men det kan ogsa bidra til et gkt stress for
863  studenten. Dette kan medfgre en skjevbalanansert vurderingsarena for studenter, hvor enkelt studenter
864  som av ulike grunner har matte ga glipp av en eksamen en periode, om det er av psykiske grunner,
865  familiesituasjoner eller andre belastende forhold, kan risikere en enda tyngre eksamensperiode i
866  semesteret etter. Dette kan i verstefall forverre deres situasjon og fa negative konsekvenser for deres
867  leeringsfremgang og prestasjoner i andre emner.

868  Videre kan dagens ordning ogsa skape problematikk for studenter som er pa siste aret av studie sitt
869  og/eller planlegger a bytte studieplass eller begynne nye studier et annet sted. Dersom disse studentene
870  er ngdt til & vente et halvt ar til neste ordinzere eksamensperiode fgr de kan ga opp til eksamen pa nytt
871  kan dette medfgre at de er ngdt til 3 utsette videre studieprogresjon. Dersom de skulle vaere ngdt til &
872  flytte i mellomtiden, vil det ogsd medfgre problemer ved at ikke alle har kapasitet eller mulighet for &
873  reise fra f.eks fra andre siden av landet bare for & ta en eksamen.

874

875 Vi, studentmassen ved NMBU, mener derfor at dagens ordning med plassering av konteeksamen bryter
876  med prinsippet om en faglig betryggende vurdering (Forskrift om studier ved NMBU (2023). Vi mener at
877  dersom man flytter konteeksamen vil gi en mer rettferdig og stabil vurderingsform, og samtidig styrke
878  studentenes leeringsutbytte. Vi mener dette ogsa vil kunne positivt pavirke bade laeringsmiljget og
879  hverdagen for studentene.

880

881 Studentdemokratiet ved NMBU mener at:

882 e NMBU bryter med sin egen forskrift «Forskrift om studier ved Norges miljg- og biovitenskapelige
883 universitet» om at vurdering skal skal gjennomfgres pa en faglig betryggende mate. Dette ved at
884 dagens plassering av konteksaammener stiller studentene i en faglig stressende situasjon som
885 ogsa kan svekke prestasjonen, videre fremgang i studiene og hverdagen til studenter.

886 e Plasseringen av konteksamen for Hgst-og Var-semestesteret endres fra 4-8 maneder ventetid til
887 de 2 fgrste manedene i det pafglgende semesteret. Derav at konteksamen fra hgstparalellen skal
888 gjennomfgres i februar-mars og varparallellen i september-november.

889 e Konteksamener skal legges utenom de ordinare eksamensperiodene.

890

891
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892 2469.10 Vedlegg 10 Resolusjon hotell i Tarnbygningen
893
894 Resolusjon om hotellprosjektet i Tarnbygningen

895  Hotellprosjektet i tirnbygningen har fatt grgnt lys hos myndighetene, ledelsen pa universitetet og den
896  mulige hotelldriveren Festningshotellene. Det planlegges minst 100 rom og bespisningsfasiliteter i farste
897  etasje. Fra et studentperspektiv er det flere utfordringer med at Tarnbygningen blir til et hotell. Vi vil
898  miste mye plass og undervisningskapasitet dersom vi mister tarnbygningen til hotellvirksomhet. I dag
899  tar Tarnbygningen unna 20% av undervisningskapasiteten til universitetet, det er vanskelig a finne nye
900 rom til en sa stor mengde undervisning. Det kan for eksempel medfgre at det blir mindre og faerre
901  studentarealer og flere emner som blir digitale fordi det ikke er nok undervisningsrom. Det vil ogsa fgre
902 til at universitetet far flere og mindre bygninger som vil splitte opp studenter og ansatte.

903

904 Denne resolusjonen vedtar at studenttinget skal arbeide for disse kulepunktene.

905 Studenttinget skal jobbe for:

906 - Atstudentarealer og undervisningsrom i tarnbygningen forblir og at de ikke blir leid ut til andre
907 formal som for eksempel hotelldrift.

908 - A bevare tarnbygningen til undervisningsformal og kontorer slik at studenter og ansatte kan
909 forenes sammen i bygningen.

910 - At undervisningsbyggene til universitetet ikke blir oppsplittet og forminsket slik at alle kan
911 samles i samme bygning.

912 - At Tarnbygningen ikke blir overlatt til en entreprengr for hotellombygging.

913 - Atuniversitetsbygningene har ro og fred for studentenes fokus og konsentrasjon uten ungdvendig
914 stgy fra byggeprosjekter.

915

916

917
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918 2469.11 Vedlegg 11 Handlingsplan for 2025

919

920 Handlingsplan for Studentdemokratiet 2024

921 Vedtatt pd Studentting x, XX.Xx.XXXX
922

923  Dette er handlingsplanen for Studentdemokratiet ved NMBU, og tydeliggjgr oppgaver som Studenttingets
924  Arbeidsutvalg skal prioritere hgyt.

925

926 Miljo og beerekraft:

927  Berekraftskomiteen har tidligere hatt et lavt aktivitetsniva, men det er na iverksatt tiltak for a gke
928  engasjementet og aktiviteten. Videre innsats og oppfalging er ngdvendig for a stgtte komiteens arbeid og
929  styrke deres bidrag til en mer beerekraftig campus ved NMBU.

930

931 e Mal: Styrke samarbeidet mellom Berekraftskomiteen, Baerekraftshuben og relevante
932 studentorganisasjoner ved a sgrge for god dialog, og gjennomfgre felles arrangementer i lgpet av
933 hvert semester.

934 Internasjonalisering:

935  Peridag er det primeert ISU og ESN som tilbyr sosiale arrangementer for de internasjonale studentene.
936  For a styrke inkluderingen og skape flere mgteplasser mellom norske og internasjonale studenter, er det
937  behov for et bredere utvalg av slike tilbud gjennom hele aret.

938

939 e Mal: Motivere flere foreninger og organisasjoner til & inkludere internasjonale studenter i sine
940 arrangementer. Dette kan oppnds ved & markedsfgre inkluderingsmidlene tydeligere og
941 oppmuntre flere organisasjoner til 8 sgke om disse midlene.

942  Forskning:

943  For a gke studentenes involvering i forskning og gi dem mulighet til & tilegne seg verdifull
944  forskningserfaring, har AU initiert prosjektet «Studenter i forskning» (SIF). Dette prosjektet er
945  omfattende og krever ngye planlegging.

946

947 e Mal: Fremme realiseringen av prosjektet «Studenter i forskning» ved a fokusere pa videre
948 kvalitetssikring og emneutforming. I tillegg til & sette i gang pilotprosjekter for a teste SIF som
949 emne i praksis. Ambisjonen er & ha SIF klart til hgstsemesteret 2025.

950 Innovasjon:

951  Det finnes flere initiativer for studentinnovasjon ved NMBU, men mangelen p& samarbeid mellom disse
952  har preget innovasjonslandskapet. Det er opprettet en samarbeidsgruppe for studentinnovasjon ved
953  universitetet som skal bidra til styrket samarbeid pa tvers av initiativene.

954

955 e Mal: Fglge opp samarbeidsgruppen ved & sikre at det holdes minst to mgter per semester. Det
956 skal ogsa utforskes muligheter for a skaffe midler til organisasjonene og arrangere felles
957 aktiviteter mellom de ulike innovasjonsinitiativene.

958 Leeringsmiljg:

959  Idag finnes det ingen felles retningslinjer ved NMBU for tilrettelegging for studentene som har krav pa
960  det. Dette medfgrer at ansvaret for a fglge opp kravet tilrettelegging hviler pa den enkelte student, og den
961  enkelte foreleser velger om de imgtekomme dette eller ikke.
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962 e Mal: Utarbeide og implementere felles retningslinjer for digital tilrettelegging, slik at studenter
963 med behov for dette sikres lik tilgang pa tilrettelagt undervisning.

964  Studiekvalitet:
965  Universitet- og hggskolesektoren star overfor krevende gkonomiske tider, og NMBU er ikke et unntak.
966  Dette kan skape utfordringer for opprettholdelsen av god studiekvalitet.

967 e Mal: Jobbe for at den gkonomiske situasjonen ved NMBU ikke svekker studiekvaliteten, ved a
968 sgrge for en tydelig studentstemme inn i studieutvalget.

969 Velferd:

970  Mange lag og foreninger ved NMBU opplever at det er vanskelig & nd ut til studentene med sine
971  arrangementer. Samtidig opplever studentene at det mangler en felles plattform med oversikt over
972  aktivitetstilbudet pa campus.

973 e Mal: Arbeide for & etablere en digital plattform der alle lag, foreninger og andre aktgrer kan legge
974 inn sine arrangementer ved NMBU.

975 Promotering og synlighet:
976 A na uttil hele studentmassen er en vanskelig og krevende oppgave. Likevel er det kritisk for & sikre god
977  informasjonsflyt, valgdeltagelse samt sikre et reelt studentdemokrati.

978
979 e Mal: Jobbe tett opp mot kommunikasjonsavdelingen og andre relevante aktgrer ved NMBU for &
980 sikre at arbeidet rundt interkommunikasjon forbedres.

981 Studentdemokratiet:
982  Klassetillitsvalgte spiller en veldig viktig rolle i Studentdemokratiet. Dessverre er dette et verv fa stiller
983 til, og hvor potensialet for medvirkning ikke benyttes i stor nok grad.

984

985 e Mal: Lage et opplaerings- og oppfslgingsprogram for nyvalgte klassetillitsvalgte, i samarbeid med
986 studentradene.

987

988
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989 2469.12 Vedlegg 12 Budsjett 2025 og forelgpig regnskap 2024

990

991 =

99p Budsjett 2025
Studenttinget B-2025 B-2024 B-2023 B-2022 B-2021
Frifond NSO 0 0 0
Tilskudd NMBU 2181000 1992 859 1915 000 2000000 1692 000
Inkluderingsmidler 250000 250000 250000 250000 250000
Semesteravgift 1100000 1000000 1000000 1000000 920000
Tilbaketalte velferdsmidler fra 2021 (engangstilfelle) 165 000
SUM INNTEKTER 3531000 3242859 3165000 3415000 2862 000
Lgnn AU 1457 595 1321450 1273965 1184 000 1149000
Honorar faddergeneral /brigaderer 124 551 118620 112 782 106 399
Honorar oversettere 10000 20000 20000 30000 27000
Arb.giveravg. 206 565 185003 179 629 169 000 164 000
Personalforsikringer 79756 40000 15000 14 000 14000
SUM PERSONALKOSTN. 1878467 1685073 1601376 1503 399 1354000
Kurs, utdanning, oppleering 50 000 140000 140 000 290 000 190 000
Kontorhold 9000 10 000 10 000 15000 15000

0 0 5000
Telefon/porto 0 1000 1000
Markedsfgring mv 30000 45000 45000 70000 40000
Reiser/representasjon/ ELSA 75 000 70 600 70 600 50 000 40000
NSO kontingent 504 365 400000 416 000 380000 371000
Studenttingsmgter 26 000 28000 28000 28000 27000
0 0 24000

Organisasjonsutgifter 38000 40000 40000 5000 20000
Sosialt (kun engangstilfelle konto) 50000
Fadderuka ny pr 2025 60 000
Grillfest ny pr 2025 23000
SUM ANDRE DR.KOSTN. 815365 733 600 749 600 889 000 733 000
Velferdsmidler 595 635 589 000 584 000 785 000 530000
Inkluderingsmidler 200000 195 000 190 000 195 000 195 000
ESN NMBU gremerkede midl 20000 20000 20000 15000 15000
ISU NMBU gremerkde midler 20000 20000 20000 25000 25000
SUM KULT/SOS TILTAK 835635 824000 814 000 1020000 765000
SUM DRIFTSKOSTNADER 3529467 3242673 3164977 3412 399 2852000
ARSRESULTAT 1533 186 22 2601 10000
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REGNSKAP

993 | Studenttinget *R-2024  |R-2023 R-2022 |R-2021 |R-2020
Diverse inntekter 20100 123 644 182 357 94 285
Frifond NSO
Spons grillfest 15500
Tilskudd NMBU 2151000 1916000 | 1899000 [ 1590000 | 1590000
Inkluderingsmidler 250000 250000 250000 250000 250000
Semesteravgift 587920 1000000 | 1000000 920000 470000
Tilbaketalte velferdsmidler fra 2021 (kun 1 gang) 159339
SUM INNTEKTER 3004420 3186100 | 3431983 | 2942357 | 2404285
Lgnn AU +feriepenger( minus ref sykepenger) 972 988 1277785 | 1237573 | 1179777 | 1071242
Honorar faddergeneral /brigaderer/oversetter 38663 127 695 118941 8270 1955
0U fond 126 |- 168 |- 168
Arb.giveravg. 142 941 198 565 191 547 167 876 152 047
Personalforsikringer, pensjon 60863 65553 37242 5361 12047
SUM PERSONALKOSTN. 1215329 1669430 | 1585134 | 1361283 | 1237291
Kurs, utdanning, oppleering 115904 111933 249 890 103 392 163 383
Kontorhold + rekvisita 4383 13338 20114 11729 9200

N9

Telefon/porto 209 1272
Markedsfgring mv, 27220 41282 95 046 109 460 45870
Reiser og representasjon 34 669 57 347 74 492 33474 16 041
NSO kontingent 190 068 387008 378944 333728 299 008
Studenttingsmgter +studentradsmiddager 10620 23157 13368 16615 16718
Organisasjonsutgifter 6 854 37796 48374 30783 22284
Grillfest ny pr 2024 25678 20200 21759 22169

Fadderuka ny pr 2024 88170

SUM ANDRE DR.KOSTN. 503 566 692 061 902 198 661 350 573776
Velferdsmidler 513437 555513 679 352 498922 426 374
Inkluderingsmidler 81867 198451 217 430 189162 133112
ESN NMBU gremerkede midl 20000 20000 15000 15000 15000
ISU NMBU gremerkde midler 20000 20000 25000 25000

SUM KULT/SOS TILTAK 635 304 793 964 936 782 728 084 574 486
SUM DRIFTSKOSTNADER 2354199 3155455 | 3424114 | 2750718 | 2385552
ARSRESULTAT 650221 30645 7869 191639 18733
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